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CREA CARRERA DE POSGRADO
INTERINSTITUCIONAL
DOCTORADO EN DERECHO” Y EL
TiITULO ACADEMICO
“DOCTORA/OR EN DERECHO” |
DEROGA AU-7/07

Resolucion AU-18/23
BAHIA BLANCA, 06 de julio de 2023.

VISTO:

El articulo 29 inc. d) de la ley 24521 de
Educacion Superior en el que se establece
como atribucion de las instituciones
universitarias la creacion de carreras
universitarias de grado y de posgrado;

La resolucion del Ministerio de Educacion
160/2011 que establece los estandares y
criterios a considerar en los procesos de
acreditacion de carreras de posgrado, en
reemplazo de la Resolucion del entonces
Ministerio de Cultura y Educacién Nro.
1168/97;

La resolucion del Ministerio de Educacion
2385/2015 que establece las condiciones y
organizacion de las carreras
interinstitucionales;

El articulo 48 inc. g) del Estatuto de la
Universidad Nacional del Sur (UNS), en los
que se establece las atribuciones de la
Asamblea Universitaria;

El Reglamento del Departamento de
Estudios de Posgrado de la UNS aprobado
por Resolucién 712/12 del Consejo Superior
Universitario;

El convenio especifico aprobado por
resolucion R-376/23 suscripto entre la UNS,
la Universidad Nacional del Centro de la
Provincia de Buenos Aires (UNICEN) y la
Universidad Nacional de La Pampa
(UNLaPam), a fin de promover la creacion y
puesta en marcha de la carrera de posgrado
interinstitucional;
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La resoluciéon AU 07/07 que crea la carrera
de posgrado “Doctorado en Derecho” y el
titulo académico de “Doctor/a en Derecho”;

La propuesta presentada por el
Departamento de Derecho de la UNS,
mediante resolucion CD-256/23, para la
creaciébn de la carrera de posgrado
interinstitucional Doctorado en Derecho a
implementarse  conjuntamente entre la
Facultad de Derecho de la UNICEN, la
Facultad de Ciencias Econbmicas vy
Juridicas de la UNLaPam y el Departamento
de Derecho de la UNS y;

El dictamen de la Subsecretaria de
Posgrado de fecha 02 de mayo de 2023; La
Resolucién ~ del ~ Consejo  Superior
Universitario 318/23 del 11/05/23 y sus
anexos, que proyecta y propone a la
Asamblea Universitaria la derogacion de la
resolucion AU 07/2007 y la creacion de la
carrera interinstitucional “Doctorado en
Derecho” y del titulo “Doctor/a en Derecho”;

y

CONSIDERANDO:

Que la iniciatva  del  Doctorado
Interinstitucional permitra a los y las
egresados de la Universidad Nacional del
Sur, y de otras Universidades, una
formacién de posgrado interdisciplinaria de
calidad;

Que la carrera propuesta tiende a satisfacer
la necesidad de contar con recursos
humanos formados en las diversas ramas
del derecho y a fortalecer la investigacién
juridica, lo que resulta de transcendental
importancia para el Departamento de
Derecho de la UNS, su planta docente y sus
egresado/as;

Que el abanico de carreras de posgrados
ofrecidos por esta Unidad Académica se
completaria con la oferta de un Doctorado
en Derecho, como maximo titulo de
posgrado al que cualquier egresada/o
podria aspirar;
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Que se ha elaborado una detallada
organizacién de la carrera de posgrado,
tanto de su plan de estudios como de su
Reglamento de Funcionamiento,
coordinando las reglamentaciones vigentes
de posgrado de las tres Universidades
consortes del Doctorado Interinstitucional y
respetando, asimismo, los criterios exigidos
por la Resolucion del Ministerio de
Educacién nro. 160/11;

Que el trabajo conjunto y coordinado de las
tres casas de altos estudios asegura
recursos humanos formados para el dictado
de los cursos obligatorios y optativos que se
prevén en el plan de estudios. Asimismo,
garantiza una cantidad relevante de grupos
y lineas de investigacion en los cuales la/os
futuras/os tesistas podran incorporarse;

Que si bien por Res. AU-07/2007, de fecha
25/04/2007 se cred la carrera “Doctorado en
Derecho” y el titulo “Doctor en Derecho” en
el ambito de la Universidad Nacional del
Sur, dicha carrera nunca se implementd ni
se implementara, pues el Departamento de
Derecho considera conveniente, oportuno y
beneficioso para la institucion priorizar el
proyecto de Doctorado Interinstitucional en
la medida que permite ofrecer a las/os
futuras/os doctorandas/os mayores
posibilidades para el desarrollo de sus tesis,
un cuerpo docente mas amplio y una oferta
de cursos mas diversa en todas las ramas
del Derecho;

Que la propuesta sigue los estandares
establecidos por el Ministerio de Educacion
para su acreditaciobn por parte de la
CONEAU;

Que la propuesta presentada no origina
previsiones presupuestarias  especificas;
POR ELLO:

La Asamblea Universitaria en su sesion
extraordinaria del 05 de julio de 2023,
RESUELVE:

ARTICULO 1° Derogar la resolucion AU-
07/2007 que cred la carrera “Doctorado en
Derecho” y el titulo “Doctor en Derecho” en
el ambito de la Universidad Nacional del
Sur.

ARTICULO 2°: Crear la carrera de posgrado
interinstitucional “Doctorado en Derecho” y
el titulo académico “Doctora/or en Derecho”,
en el ambito de la Universidad Nacional del
Sur.-

ARTICULO 3°: Aprobar el perfil de las/os
egresadas/os de la carrera “Doctorado en
Derecho” conforme al anexo de esta
resolucion.-

ARTICULO 3: Registrese. Pase al Sr.
Rector y al Consejo Superior Universitario.
Elévese al Ministerio de Educacion de la
Nacién para la gestion y tramites de
obtencion de validez nacional del titulo
creado. Comuniquese a la Universidad
Nacional del Centro de la Provincia de
Buenos Aires, a la Universidad Nacional de
La Pampa. Tome razén el Departamento de
Derecho de la UNS. Publiquese. Archivese.

MG. SEBASTIAN GABRIEL ARRUIZ
PRESIDENTE ASAMBLEA UNIVERSITARIA

ANEXO
Resolucion AU-18/23

PERFIL DE LA/DEL GRADUADA/O:

Una vez concluida la carrera, se aspira a
que lalel egresada/o asuma un papel de
liderazgo en la investigacion, la docencia y
en el ejercicio profesional, a través de:

- La formacion de equipos de investigacién
dedicados a estudiar problemas de interés
juridico, institucional y social en la region.

- La formacion de recursos humanos en
investigacion, especialmente en areas de
vacancia en el ambito regional.



- La transferencia de los resultados de sus
investigaciones a la docencia de grado y
posgrado en las instituciones que integran el
CoNsorcio.-

MG. SEBASTIAN GABRIEL ARRUIZ
PRESIDENTE ASAMBLEA UNIVERSITARIA - UNS

CREA LA CARRERA
LICENCIATURA EN SEGURIDAD
PUBLICA / CICLO CURRICULAR
COMPLEMENTARIO OPCION A

DISTANCIA/ DPTO.. DE DERECHO

Resolucion AU-15/23
BAHIA BLANCA, 01 de junio de 2023.

VISTO:

La Res. AU-01/18 mediante la cual se crea
la Licenciatura en Seguridad Publica en la
UNS como ciclo curricular complementario;

La Res. CSU-425/18 y su modificatoria Res.
CSU-735/19 que aprueba el plan de
estudios y requisitos de ingreso de la
Licenciatura en Seguridad Publica de la
UNS;

La Res. CSU-792/22 que incorpora titulos
con condiciones de ingreso a la carrera;

La Res. ME 292/20 que otorga el
reconocimiento oficial y validez nacional al
Titulo de Licenciada/o en Seguridad Publica
de la UNS, con opcién pedagdgica
presencial;

La Res ME 2641/17 que reglamenta las
carreras universitarias con modalidad a
distancia;

El Sistema Institucional de Educacion a
Distancia de la UNS (SIED-UNS) aprobado
por Res. CSU-139/18 y su modificatoria
Res. CSU-330/19, al que se le otorgd
validez por Res. SPU 299/19;

La Res. CD-712/21 mediante la cual se
eleva el proyecto de creacion de la carrera
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de Licenciatura en Seguridad Publica como
Ciclo Curricular Complementario a dictarse
en el Departamento de Derecho de la
Universidad Nacional del Sur, con opcion
pedagdgica a distancia;

El Dictamen de la Comision Asesora de
Educacion a Distancia de la UNS que aval6
el proyecto; y

CONSIDERANDO:

Que la capacitacion superior de las/os
responsables de las tareas vinculadas a la
seguridad  publica  constituye  una
herramienta fundamental para garantizar el
respeto de los Derechos Humanos, mejorar
la gestion de los conflictos y jerarquizar la
funcion de los miembros de las fuerzas de
seguridad;

Que la Universidad Publica se encuentra en
una posicion privilegiada para brindar
propuestas de capacitacion con contenidos
interdisciplinarios que apunten a un perfil de
profesional comprometida/o con el respeto
del Estado de Derecho;

Que el Departamento de Derecho de la
Universidad Nacional del Sur cuenta con la
posibilidad de garantizar un plantel docente
de calidad, de ofrecer cursos
interdisciplinarios y de generar espacios de
debate, estudio y reflexion sobre las
problematicas vinculadas a la seguridad
ciudadana;

Que desde el afio 2018 comenzé el dictado
de la carrera de Licenciatura en Seguridad
Publica en la UNS como ciclo curricular
complementario que articula con la
formaciéon ya iniciada y concluida en
instituciones terciarias y/o universitarias por
sus aspirantes en los términos del Docus
N°1 de la Direccion Nacional de Gestién
Universitaria, por lo que resulta necesario
identificar los titulos afines al campo
disciplinar que habilitan el ingreso;
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Que la carrera se dicta actualmente con
opcion pedagodgica presencial, ya cuenta
con mas de cien (100) graduadas/os y fue
dictada ininterrumpidamente desde el afio
2018 en la sede de la UNS, también fueron
dictadas dos cohortes en el marco del
PEUZO, una de ellas en la sede de Pigié y
otra en la sede de Pellegrini;

Que la Universidad Nacional del Sur cuenta
en la actualidad con recursos humanos
formados en é&reas del conocimiento
vinculadas a la problematica de la seguridad
publica y proyectos institucionales que
hacen propicia la oportunidad de afrontar
una carrera que apunte a satisfacer estos
objetivos.  Adicionalmente, cuenta con
experiencia en cooperacion institucional con
diversos organismos del Estado para
brindar capacitacion a agentes de las
fuerzas de seguridad;

Que la Licenciatura en Seguridad Publica,
constituye una oferta de formacion superior
en seguridad publica y apunta a la
formacion de Licenciadas/os competentes
en el campo profesional y académico de la
seguridad, aptos para emplear sus
conocimientos y capacidades en el ambito
publico - Nacional, Provincial y Municipal- y
privado;

Que el plan de estudios propuesto apunta a
lograr una adecuada articulacion entre la
formacion teodrica y la transferencia de
conocimientos y capacidades al campo de
la gestion. Asi, se reconoce la importancia
de la actualizacion curricular para la
construccién de una mirada critica que le
permita orientar las decisiones y enfoques
de trabajo de la/del graduadalo;

Que las carreras dictadas a distancia,
cuando tuvieren versiones dictadas en
forma presencial, deberian tener el mismo
plan de estudios, denominacién del titulo y
alcances que éstas y que en los diplomas a
emitir no se hara mencion de la opcién
pedagogica de que se trate;

Que la carga horaria total (trayecto previo +
Ciclo Curricular Complementario) propuesta
en el plan de estudio, garantiza que el titulo
final posea una cantidad de horas minimas
igual a la que se le solicita como
requerimiento a cualquier titulacion de grado
universitario (Resolucion Ministerial 06/97);

Que existe una importante demanda de la
carrera en el ambito regional, provincial,
nacional e internacional que Unicamente
puede ser atendida por la UNS si se
implementa la carrera con la opcién
pedagdgica a distancia;

Que el Sistema Institucional de Educacion a
Distancia de la UNS se encuentra
debidamente acreditado ante CONEAU y en
ese marco se cuenta con el apoyo de la
Direccion de Educacion a Distancia para la
puesta en marcha de propuestas
pedagdgicas con estas caracteristicas;

Que el plan de estudios de la carrera apunta
al desarrollo de los contenidos y habilidades
en cada asignatura sin cefirse a una
jurisdiccion territorial determinada, lo que
favorece que personas de distintas
provincias del pais y de otros paises se
encuentren interesadas en realizar la
carrera;

Que atento a que la propuesta consiste en
un ciclo curricular complementario, gran
parte de los/as interesados/as en realizar la
carrera ya se encuentran dentro del
mercado laboral y/o profesional, por lo que
la opcion pedagdgica a distancia facilita que
puedan organizar de una manera mas
adecuada sus tiempos para el avance en la
carrera;

Que el equipo técnico pedagdgico de la
Comision Asesora de Educacién a Distancia
de la UNS realizd recomendaciones y
observaciones al anteproyecto
oportunamente elaborado por este Consejo
Departamental que  enriquecieron la
propuesta y apuntaron, principalmente, a
adaptar los programas de los espacios



curriculares y el plan de estudios a los
requerimientos del SIED-UNS;

Que las recomendaciones y observaciones
fueron receptadas y la Comision Asesora de
Educacion a Distancia de la UNS emitié su
dictamen favorable;

Que los Departamentos de Economia y
Humanidades, segun el plan de estudios
propuesto, tendran a su cargo asignaturas
de la carrera y se han expedido
favorablemente respecto a adecuar el
dictado a la nueva modalidad propuesta;

Que conforme a lo establecido en el articulo
48 inciso g) del Estatuto de la UNS,
corresponde a la Asamblea Universitaria la
atribucién para crear carreras en la UNS;
Por ello,
La Asamblea Universitaria, en su sesion
extraordinaria del 31 de mayo,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Crear en el ambito de la
Universidad Nacional del Sur la carrera de
Licenciatura en Seguridad Publica como
Ciclo Curricular Complementario, con
opcidn pedagdgica a distancia. —

ARTICULO 2°: Otorgar a laslos
egresadas/os de la carrera creada el titulo
de “Licenciada/o en Seguridad Publica”,
cuyo perfil y alcances se detallan en el
Anexo de la presente resolucion.-

ARTICULO 3° Registrese. Comuniquese al
Sr. Rector y por su intermedio al CSU.
Girese a la Direccion General de Gestion
Académica para la gestion y tramites en el
Ministerio de Educacién para la obtencién
de validez nacional del titulo creado. Tome
razon el Departamento de Derecho.
Publiquese y archivese.------

SA/sd.

MG. SEBASTIAN GABRIEL ARRUIZ
PRESIDENTE ASAMBLEA UNIVERSITARIA - UNS

ANEXO
Resolucion AU-15/23
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Perfil del/ de la egresado/a

Ellla Licenciado/a en Seguridad Publica
sera graduado/a con una adecuada
formacion cientifica y técnica en el area de
la Seguridad Publica, que le permita
desempefar con idoneidad su funcién de
proveer de seguridad a la
sociedad/comunidad. Para ello, asumira una
actitud reflexiva sobre la realidad social y
cultural, 'y desarrollard actitudes de
compromiso 'y responsabilidad en el
ejercicio de su profesion. Estara formado en
el respeto por el Estado de Derecho y sus
principios  juridicos fundamentales, los
valores republicanos y democraticos, el
pleno goce de las libertades y derechos de
las personas y el respeto de los derechos
humanos.

Contard con competencias para el
desempefio de funciones orientadas a la
prevencion de situaciones de riesgo para las
personas, l0s bienes y los miembros de las
instituciones, como asi también con
habilidades y competencias para llevar
adelante una intervencion especializada en
situaciones de conflicto y/o siniestros en
diversos ambitos, entre ellos, contextos de
encierro. Dispondra de destrezas para
gestionar las problematicas de la seguridad
en el contexto sociocultural y politico
contemporaneo, mediante el analisis critico
y evaluacion contextualizada de las politicas
publicas, la planificacién estratégica y
administracion del campo de la seguridad
publica en los diferentes escenarios locales,
nacionales regionales e internacionales. En
sintesis, se encontrara capacitado/a para:

« La planificacién, disefio, ejecucion y
evaluacion de las politicas de seguridad,
desde un enfoque que considere |la
complejidad social de acuerdo con el marco
ético democratico.

* La planificacién de politicas de seguridad
publica de acuerdo a las funciones que le
incumban en relacion con las acciones
basicas de la politca de seguridad: la
promocion de la seguridad; prevencion del
delito y la violencia, la investigacion criminal
y la persecucidn penal del delito.
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* El desarrollo de estrategias de
planificacion en politicas de seguridad a
partir del estudio comparado de las politicas
de seguridad y las buenas practicas en
América Latina.

* El desarrollo de dispositivos de promocién
de la seguridad desde una modalidad de
gestion entre maltiples actores en un marco
democratico e inclusivo que considere la
complejidad social.

* Participar en el disefio de dispositivos,
estrategias y acciones de capacitacion y
comunicacion que desarrollen acciones de
promocion de la construccion social de la
seguridad publica.

+ Desempefiarse en instituciones publicas
ylo privadas, como asi también en
instituciones penitenciarias, cumpliendo las
siguientes funciones: implementar
procedimientos, programas y sistemas
preventivos y/o asegurativos; intervenir para
la proteccion de las personas, los bienes y
las instituciones; instrumentar estrategias de
seguridad; brindar asesoramiento en la
materia, con un pleno dominio de su cuerpo
y sus capacidades intelectuales; interactuar
con otros profesionales con responsabilidad
y sentido ético en el desempefio de su rol
profesional, a los efectos de disefiar
estrategias de seguridad ciudadana.

Alcances del titulo:

* Realizar intervenciones de orientacion,
asesoramiento e implementacion desde la
perspectiva de la seguridad en los
diferentes ambitos publicos y privados

* Disefiar propuestas de politica publica de
seguridad, de politicas instrumentales
orientadas a la reforma de estructuras
institucionales, asi como también de tacticas
y estrategias de prevencion del delito y de
promocion de la seguridad publica.

+ Disefiar, implementar, supervisar,
monitorear 'y evaluar dispositivos de
prevencion del delito orientados a la
promocion y proteccion de derechos, el
acceso a la justicia, la prevencion social de
la violencia y el delito, la reduccion de
dafos, de caracter participativo, comunitario
y local.

* Realizar estudios cuantitativos e
investigaciones cualitativas en las diferentes
areas del campo de la de seguridad publica.
* Asesorar en la elaboracion de legislacion
que involucre conocimientos, practicas y
ambitos que pertenezcan al campo de la
seguridad publica.

« Organizar y conducir espacios de
formacion inicial y continua relacionados a
su campo disciplinar.

* Desarrollar y aplicar las tecnologias de
gestién, sistemas y  procedimientos
operativos que  posibiliten introducir
innovaciones 'y  mejoras en el
funcionamiento de la seguridad publica
ciudadana.

» Dirigir y organizar unidades y servicios de
seguridad publica a nivel jurisdiccional e
institucional.

* Aplicar sus conocimientos y capacidades
en el ambito nacional, provincial, municipal,
publico y privado en las areas de Seguridad.
« Participar en intervenciones de
orientacion, asesoramiento e
implementacion desde la perspectiva de la
seguridad publica en los diferentes ambitos
publicos y privados.

* Participar de propuestas de politica publica
de seguridad, de politicas instrumentales
orientadas a la reforma de estructuras
institucionales, y de tacticas y estrategias de
prevencion del delito y de promocion de la
seguridad publica.

* Implementar, supervisar, monitorear y
evaluar dispositivos de prevencion del delito
orientados a la promocion y proteccion de
derechos, el acceso a la justicia, la
prevencion social de la violencia y el delito,
la reduccidon de dafios, de caracter
participativo, comunitario y local.

«  Evaluar  problematicas  politico-
institucionales y administrativas relativas a
la seguridad en instituciones y/o ambitos de
ejecucion penal, proyectando las medidas
adecuadas.

* Instrumentar estrategias de abordaje
interdisciplinarias e integrales con relacion a
la seguridad, de sujetos privados de libertad
y liberados.



* Realizar peritajes relatvos a la
determinacion de areas y factores de riesgo,
y de condiciones y medidas de seguridad
adoptadas en ambitos donde pueda
haberse producido un hecho delictuoso.-

LICENCIATURAEN FiSIC’A
MODIFICA ALCANCES DEL TITULO

Resolucion AU-14/23
BAHIA BLANCA, 01 de junio de 2023.

VISTO

La resolucion CU 051/1990, que aprueba
las incumbencias del plan de estudio de la
carrera de Licenciatura en Fisica
establecidas por Resolucion Ministerial No
1560/1980;

La Resolucién del Ministerio de Educacion y
Justicia No 1659/1990, que en su articulo
2do fija las incumbencias profesionales del
Titulo de la carrera “Licenciatura en Fisica”
que otorga la UNS;

Las Resoluciones CSU 0733/2002 y CSU
085/2003, que aprueban el plan de estudios
2003, ultimo vigente a la fecha, para la
carrera de Licenciatura en Fisica;

El informe de la Direccion Nacional de
Gestion y  Fiscalizacion  Universitaria,
fechado 11/abr/2019, que realiza una
observacion sobre los alcances del titulo
propuestos en la resolucion CSU 0733/02;

La Resolucion CDF 0334/2022, que moviliza
al CSU una adecuacién de los Alcances del
Titulo de la carrera, en respuesta a lo
observado por la DNGFU;

La Resolucién CSU 789/2022, que remite
para consideracion y aprobacion de AU
nuevos Alcances para el Titulo de la
carrera;

El Estatuto de la UNS, que en su art. 48 inc.
(c) atribuye a la AU crear o suprimir
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departamentos, centros, institutos, carreras
o titulos, a propuesta y por iniciativa del
Consejo Superior Universitario; y

CONSIDERANDO

Que lo observado por la DNGFU alude a
adecuar la manera en que se hallan
redactados los Alcances del Titulo para que
se lean en términos de actividades de
desempefio profesional;

Que corresponde satisfacer las
observaciones formuladas por la DNGFU y
conforme la redaccidn aprobada y ofrecida
por el Departamento responsable de la
gestion académica de la carrera,
conducente a sostener la validez del Titulo
involucrado;

Que se han satisfecho todos los pasos
pertinentes a tal fin, siendo la aprobacion en
AU la instancia final del tramo universitario;
POR ELLO,
La Asamblea Universitaria en su sesién
extraordinaria del 31 de mayo,
RESUELVE:

ARTICULO 1° Modificar los Alcances del
Titulo que otorga la carrera “Licenciatura en
Fisica” conforme se lo sefiala en el anexo a
la presente.-

ARTICULO 2% Registrese. Pase a
Rectorado a sus efectos, y por su
intermedio al Consejo Superior
Universitario. Tome razén el Departamento
de Fisica. Publiquese y archivese.-

SA/sd.

MG. SEBASTIAN GABRIEL ARRUIZ
PRESIDENTE ASAMBLEA UNIVERSITARIA - UNS

ANEXO
Resolucion AU-14/23

CARRERA: LICENCIATURA EN FiSICA
TITULO: LICENCIADA/O EN FiSICA

ALCANCES del TITULO que otorga la
Carrera:
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1/7- Ejercer la profesion en actividades de
investigacion cientifica, docencia
universitaria y desarrollo tecnoldgico en el
ambito publico o privado, en temas de fisica
pura y aplicada o interdisciplinarios con la
fisica.

2[7- Elaborar, dirigir, coordinar, ejecutar y
evaluar proyectos de investigacion ylo
desarrollo, ya sean tedricos 0
experimentales, en temas de fisica pura y
aplicada o interdisciplinarios con la fisica.

3/7- Disefar, ejecutar, controlar y evaluar
proyectos de desarrollo, mejoramiento,
adaptaciéon u optimizacion de métodos de
mediciones, ensayos, andlisis e
interpretacion de resultados, aplicables a
cualquier area donde se encuentren
involucrados procesos o fenémenos fisicos.

4/7- Disefiar, ejecutar ylo asesorar
proyectos de desarrollo  tecnoldgico
(originales o de adaptacion) relacionados
con procesos fisicos.

5/7- Realizar arbitrajes, pericias vy
tasaciones en donde se encuentren
involucrados procesos fisicos.

6/7- Desarrollar, disefiar, ejecutar, controlar,
mantener, reparar, modificar e inspeccionar
programas Yy/o sistemas de computo
relacionados con fendmenos fisicos.

7/7- Asesorar a instituciones educativas
respecto a la  transposicion  de
conocimientos de fisica en los diferentes
niveles de formacion.

COMEDOR UNIVERSITARIO
REGLAMENTO INTERNO / MODIF.
CSU-260/17

Resolucion CSU-488/23
Expte X-53/16

BAHIA BLANCA, 22 de junio de 2023

VISTO:
La resolucién CSU 888/09 que establece el
‘Régimen de Subsidios para Alumnos”;

La resolucion CSU-260/2017 que establece
el reglamento interno de acceso al mend
estudianti  subsidiado  del  comedor
universitario; y

CONSIDERANDO:

Que por resolucion CSU-260/16 se autoriza
a la Secretaria General de Bienestar
Universitario a subsidiar parcialmente el
menu diario del comedor universitario para
las/os estudiantes de grado de la UNS;

Que teniendo en cuenta la situacién de
vulnerabilidad econdmica actual, resulta
necesario modificar algunas restricciones
vigentes para el acceso al menu estudiantil
subsidiado, que establece el art. 3° de la
resolucion CSU-260/2017;

Que existen multiples contingencias que
pueden afectar el desarrollo académico y
estudiantil, siendo necesario establecer un
criterio mas flexible para otorgar el subsidio
al menu estudiantil;

Que la diferencia de costo entre el menu
subsidiado y el precio regular sin subsidio
es significativa para las/os estudiantes;

Que el Consejo Superior Universitario
aprobo, sobre tablas, en su reunién del 21
de junio de 2023, el dictamen de la
Comision de Investigaciones Cientificas,
Tecnologicas, Institutos, Becas, Subsidios y
Extension;

POR ELLO,

EL CONSEJO SUPERIOR
UNIVERSITARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Reemplazar el articulo 3°
del ANEXO de la resolucion CSU-260/2017
por el siguiente texto:

Articulo 3% Para hacer uso del menu
estudiantil subsidiado, las/os estudiantes
regulares deberan registrar la realizacion de
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actividad académica en el periodo
comprendido entre el inicio del cuatrimestre
proximo anterior y el comienzo del siguiente.
Se entendera por actividad académica para
estos efectos el cumplimiento de alguna de
las siguientes condiciones:

a) Haber rendido al menos un examen
final en condicion de libre o regular,
constando en el acta de examen aprobado o
desaprobado (no ausente).

b) Haber aprobado o desaprobado al
menos el cursado de una asignatura,
constando en el acta de cursado la
calificacién correspondiente (no ausente).

c) En el caso de los ingresantes, estar
inscriptos en una asignatura del plan de
estudios o haber rendido los examenes
delllos curso/s de nivelacion,
independientemente de su resultado.

ARTICULO 2°: Incorporar al ANEXO de la
Resolucion  CSU-260/2017 el siguiente
articulo:

Articulo 3bis: Situaciones no contempladas
en los incisos del Articulo 3° seran
consideradas por el Consejo Asesor de la
SGBU.

ARTICULO 3°: La presente resolucion
comenzara a regir a partir del inicio del
primer cuatrimestre del afio 2024.

ARTICULO 4°: Pase a la Secretaria
General de Bienestar  Universitario.
Comuniquese al Servicio de Boletin Oficial y
Digesto Administrativo para su publicacion.
Cumplido, archivese.

DRA. ANDREA S. CASTELLANO
VICERRECTORA
DR. JAVIER D. OROZCO
SEC. GRAL. CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

APRUEBA EL REGLAMENTO DE
ACCESO AL PROGRAMA DE
BECAS COMEDOR “MAS ACCESO
AL COMEDOR UNS”
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Resolucion CSU-487 /23
Expte X-53/16

BAHIA BLANCA, 22 de junio de 2023

VISTO:
La resolucién CSU 888/09 que establece el
‘Régimen de Subsidios para Alumnos”;

La resolucion CSU 260/17 referida al
‘Reglamento uso Comedor”; y

CONSIDERANDO:

Que el pais atraviesa una crisis
socioecondmica que se ha profundizado en
los ultimos afios, vulnerando, entre otras,
las oportunidades de acceso a la educacion;

Que frente a esta situacidn desde el claustro
estudiantil se ha planteado la necesidad de
ampliar la cobertura del subsidio al precio
del comedor vigente;

Que es previsible que la actividad
académica de las/os estudiantes que
atraviesan una situaciéon socioecondémica
desfavorable pueda verse perjudicado;

Que una adecuada politica de subsidios
debe basarse en los principios de equidad y
justicia distributiva;

Que la ampliacién del alcance de cualquier
subsidio tiene impacto presupuestario que
debe evaluarse adecuadamente;

Que la Universidad debe procurar un
equilibrio en la distribucion de los gastos de
funcionamiento para asegurar: el pago de
servicios, el mantenimiento de la
infragstructura y de la ampliaciéon de la
misma, las actividades de investigacion,
vinculacion y extension, las actividades de
internacionalizacion, el bienestar de toda la
comunidad universitaria, entre otros, con el
fin de procurar condiciones adecuadas para
que las y los estudiantes puedan desarrollar
su formacion con inclusion y calidad;
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Que, en este sentido, las modificaciones en
la politica de subsidios vigente en la UNS
deben tender a favorecer la equidad de
acceso a las oportunidades, orientando una
distribucion de los recursos principalmente a
quienes mas los necesitan;

Que actualmente existe un subsidio al
precio del comedor de caracter universal e
innominado, que implica una transferencia
de recursos igualitaria hacia las/os
estudiantes e independiente de su condicion
socioecondmica;

Que, como alternativa, ampliar el acceso a
la beca comedor completa puede contribuir,
en el contexto actual, a mejorar las
oportunidades para las/os estudiantes que
mas lo necesitan;

Que el articulo 7° de la resolucién CSU-
888/2009 establece los periodos de
admisién de solicitudes a las diferentes
modalidades de becas y subsidios UNS
para ingresantes y regulares;

Que el articulo 13° de la resolucion CSU-
888/2009, inciso b), establece los requisitos
académicos minimos para la admisibilidad
de las solicitudes de becas y subsidios UNS
asumiendo que se asignaran 0,7 puntos por
asignatura aprobada y 0,3 puntos por
asignatura cursada y que el puntaje
obtenido se corregira con un factor f = 6 /
numero de materias correspondientes al
plan de estudios de la carrera:

e Para las/os alumnas/os regulares, haber
reunido 3,0 puntos entre el 1 de septiembre
del afio anterior y el 31 de agosto del afio en
curso.

e Para las/os alumnas/os que ingresaron en
la UNS en el afio en curso, haber reunido
1,0 puntos entre el 1 de marzo y el 31 de
agosto del afio en curso, debiendo tener
necesariamente una materia cursada y una
materia aprobada.
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Que la resolucion CSU-479/2023, Texto
ordenado Actividad Estudiantil, establece en
el Articulo 1° de su Anexo que unalun
estudiante conservara su condicion de
alumnal/o regular de la Universidad Nacional
del Sur siempre que apruebe por o menos
una materia en dos afios corridos, contados
a partir del 31 de marzo de cada afio;

Que el Consejo Superior Universitario
aprob6 sobre tablas, con modificaciones, en
su reunion del 21 de junio de 2023, el
dictamen de la Comision de Investigaciones
Cientificas, Tecnoldgicas, Institutos, Becas,
Subsidios y Extension;

Que este Programa se enmarca en los Ejes
Estratégicos 2 — Gestion de la Calidad
Académica y 3 - Integracién en la Region
de Incumbencia, aprobados por resolucion
CSU-325/12;

POR ELLO,

EL CONSEJO SUPERIOR
UNIVERSITARIO RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar el reglamento de
acceso al programa de becas comedor “Mas
Acceso al Comedor UNS”, que ofrece beca
completa comedor a las/os estudiantes
regulares de la UNS que revistan
condiciones desfavorables frente a las
oportunidades de acceso a la educacion
superior, en los términos descriptos en el
Anexo.

ARTICULO 2°: Encomendar a la SGBU la
implementacion del mecanismo que habilite
una ventanilla de admision permanente de
solicitudes al programa “Mas Acceso al
Comedor UNS”, a partir del segundo
cuatrimestre 2023 y en los términos del
reglamento descripto en el Anexo de esta
resolucion.

ARTICULO 3°: Imputar la erogacién en
Fuente de Financiamiento 1.2 — Recursos
Propios Generales UNS, Concepto: Canon
Comedor Universitario, destinado a Becas
Comedor conforme Anexo V de |la
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Resolucion  CSU-257/2023: Presupuesto
2023

ARTICULO 4°: Pase a la Secretaria
General de Bienestar Universitario a sus
efectos y, por su intermedio, comuniquese a
los Departamentos Académicos. Dése al
Servicio de Boletin Oficial y Digesto
Administrativo ~ para  su  publicacion.
Cumplido, archivese.

DRA. ANDREA S. CASTELLANO
VICERRECTORA
DR. JAVIER D. OROZCO
SEC. GRAL. CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

ANEXO
Resolucion CSU-487/2023

Programa Mas Acceso Al Comedor UNS

ARTICULO 1°: El Programa se anidara en
la Secretaria General de Bienestar
Universitario (SGBU) que sera la encargada
de tramitar la puesta en marcha, los
aspectos operativos y la difusion del mismo.

ARTICULO 2°: El analisis de las solicitudes,
las evaluaciones de las mismas y las
propuestas de otorgamiento estaran en la
orbita del Consejo Asesor de Becas de la
SGBU que emitira un dictamen que sera
puesto a consideracion del Consejo
Superior Universitario.

ARTICULO 3°: La Direccién de Gestion de
Sistemas de Informacién tramitara las
gestiones que permitan el acceso al
formulario de solicitud. El formato y el
mecanismo general sera el utilizado en las
ultimas convocatorias, previendo como
unica modalidad la beca comedor.

Se entiende como beca comedor el acceso
a los menus ofrecidos por el concesionario
del servicio de comedor universitario, de
lunes a viernes para almuerzo y cena, sin
costo para ellla estudiante beneficiario/a,
subsidiado en un 100% por la UNS.

ARTICULO 4°: En la medida que se reciban
solicitudes, seran giradas al equipo de
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trabajadoras/es sociales para su evaluacion
conforme el criterio establecido en la
reglamentacion vigente para el otorgamiento
de becas y subsidios UNS para que se
expidan en un informe técnico su
recomendacion. OTORGAMIENTO / NO
OTORGAMIENTO.

ARTICULO 5°: La SGBU convocara al
Consejo Asesor de Becas los primeros y
terceros martes de cada mes para
considerar las solicitudes de acceso al
programa con la recomendacidn suscripta
por el equipo de trabajadoras/res sociales.

ARTICULO 6°: El criterio de referencia para
el otorgamiento de las becas considerara
las siguientes pautas:

e Ser alumna/o regular de la UNS,

e Informe del equipo de trabajadores/as
sociales UNS que recomienda el
otorgamiento.

ARTICULO 7° La SGBU elevara el
dictamen de su Consejo Asesor de la SGBU
al Consejo Superior Universitario con la
implicancia presupuestaria asociada.

ARTICULO 8° Emitida la resolucion del
Consejo Superior Universitario, la SGBU
notificara a la/el beneficiaria/o el acceso
inmediato al Programa.

DRA. ANDREA S. CASTELLANOI
VICERRECTORA
DR. JAVIER D. OROZCO
SEC. GRAL. CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

PLANES DE ESTUDIO
CARRERA TRADUCTORADO
PUBLICO EN IDIOMA INGLES

(PRIMER PLAN)

Resolucion CSU-485/23
Expte. 1674/2020

BAHIA BLANCA, 22 de junio de 2023

VISTO: La Ley de Educacién Superior
N°24521;
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La Disposicion 3045/2019 de la Direccion
Nacional de Gestion y Fiscalizacion
Universitaria por la cual se aprueba el nuevo
sistema informatizado para el tratamiento de
los expedientes referentes a proyectos de
creacion y modificacion de carreras, bajo la
denominaciéon de Sistema Informético de
Evaluacién para el reconocimiento Oficial y
Validez Nacional de Titulos Universitarios
(SIRVAT), en virtud a lo normado por la
Resolucion 3432/2019 MECCYT;

La Resoluciéon AU-08/2021 de la Asamblea
Universitaria por la cual se crea la carrera
“Traductorado Publico en Idioma Inglés” en
el ambito de la Universidad Nacional del
Sur;

La Resolucién R-250/2018 ratificada por la
resolucion CSU-233/2018, que establece las
pautas para la presentacion de planes de
estudio, sean estos nuevos 0 sus
modificaciones;

La resolucion CDH-817/2022 mediante la
cual el Consejo Departamental de
Humanidades, solicita la aprobacion del
primer plan de estudios del “Traductorado
Publico en Idioma Inglés”; y

CONSIDERANDO:

Que en la propuesta de carrera se
contemplaron y armonizaron todas las
cuestiones atinentes al funcionamiento
acadéemico de nuestra Universidad con la
legislacion que regula la actividad
profesional de la/del  Traductora/or
Publica/o;

Que es una de las responsabilidades de las
Universidades Nacionales observar la
demanda laboral y ofrecer propuestas
formativas a las/os ciudadanas/os tal que
representen oportunidades concretas de
crecimiento y progreso, para el individuo y la
sociedad en general;

Que la carrera emerge de una demanda
social y laboral comprobada en la ciudad,
dado que la UNS esta inserta en un
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contexto de gran demanda de traduccion de
documentos y para ello la/el traductora/or
publica/o es lalel unica/o profesional
habilitada/o para conferir validez legal y dar
validez  juridica, ante reparticiones,
entidades u organismos publicos, a una
traduccion mediante su firma y su sello;

Que el plan de carrera se ajusta a las
condiciones de ingreso irrestricto de nuestra
universidad, en la medida en que contempla
la  posibilidad de proporcionar los
conocimientos necesarios de la lengua que
permitan desarrollar los conocimientos
especificos de la/del traductora/or;

Que la Direccion de Gestion Administrativa
de Planes de Estudios informé que ha
realizado los controles pertinentes y que la
propuesta del primer plan de estudios de la
carrera Traductorado Publico en Idioma
Inglés, se ajusta a la normativa vigente;

Que el Consejo Superior Universitario
aprobo, sobre tablas, en su reunién del 21
de junio de 2023, lo aconsejado por su
Comision de Ensefianza;

POR ELLO,

EL CONSEJO SUPERIOR
UNIVERSITARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar el primer plan de
estudios de la carrera Traductorado Publico
en Idioma Inglés, conforme al Anexo | de la
presente resolucion.

ARTICULO 2°: Establecer la vigencia del
Plan mencionado en el articulo 1° a partir
del primer cuatrimestre de 2024.

ARTICULO 3° Pase a la Secretaria General
Académica, a la Direccidn General de
Gestion Académica y por su intermedio, a la
Direccion de Gestion Administrativa de
Planes de Estudios, a sus efectos. Tome
razon el Departamento de Humanidades.
Cumplido, archivese.

DRA. ANDREA S. CASTELLANOI
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VICERRECTORA
DR. JAVIER D. OROZCO
SEC. GRAL. CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

ANEXO |
Res. CSU-485/2023

TRADUCTORADO PUBLICO EN IDIOMA
INGLES

PLAN DE ESTUDIOS PREFERENCIAL -
ANO 2024

Unidad académica: Departamento de
Humanidades

Denominacidn de la carrera: Traductorado
Publico en Idioma Inglés

Titulo que otorga: Traductora/or Publica/o
en Idioma Inglés

Nivel académico: Grado
Modalidad de dictado: Presencial
Duracion: 5 afios

Requisitos de ingreso: el ingreso a la
carrera se rige por las normas
administrativas ~ establecidas por la
Universidad Nacional del Sur.

Requisitos de nivelacion: para iniciar el
cursado del plan de estudios las/os
alumnas/os deben haber aprobado dos
CUrsos:

- Comprensién y Produccién de Textos TP
- Introduccion a la Lengua Inglesa
Carga horaria total: 3168 horas

Régimen de dictado de los espacios
curriculares: Cuatrimestral / anual
Vencimiento de trabajos practicos:

Se aplicara, transcurridos tres afios, en la
fecha limite de examenes validos para el
control de  correlatividades  (segun
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Calendario Académico) correspondiente al
cuatrimestre siguiente al de su aprobacion.

Perfil Profesional de la/del egresadalo:
Se espera que la/el egresada/o de la carrera
de Traductorado Publico en Idioma Inglés
sea una/un profesional capacitada/o para
interpretar el sentido del mensaje de un
documento escrito o audiovisual en la
lengua fuente y comunicarlo eficazmente en
la lengua meta, adapténdolo a la necesidad
directa y util del publico destinatario de la
traduccion. La/El traductora/or publica/o
profesional debera ser capaz de:

- actuar con solvencia en el &mbito juridico,
econdmico, técnico, cientifico o editorial;

- analizar y sintetizar todo tipo de textos y
discursos en las lenguas de trabajo;

- saber aplicar el
especializado y profesional;

metalenguaje

- conocer los fundamentos tedricos de la
linguistica y sus disciplinas;

- conocer las corrientes traductoldgicas
actuales;

- utilizar técnicas de busqueda de
informacion y documentacion, y saber
aplicar las técnicas de edicion, maquetacion
y revision textual;

- aplicar las herramientas informaticas
profesionales propias de la traduccién e
interpretacion;

- crear y gestionar bases de datos
terminoldgicas;

- emplear herramientas informaticas propias
de la traduccidn y la interpretacion, y aplicar
los estandares de calidad en el ejercicio de
la profesion;

- tener iniciativa, imaginacion y motivacion
para afrontar tareas en circunstancias
diversas y cambiantes;
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- tener la capacidad para trabajar bajo
presion y con constancia, por su cuenta o
en equipo, e integrarse en entornos
multiculturales.

Alcances del titulo de Traductora/or
Publicalo en Idioma Inglés

Los alcances del titulo de Traductora/or
Publica/o se encuadran en las disposiciones
de la Ley 12048 y su modificatoria Ley
14185, que ‘“regula el ejercicio de la
profesion en todo el territorio de la Provincia
de Buenos Aires” (Art. 1). Conforme a esta
Ley, “es funcién del traductor publico
traducir documentos del idioma extranjero al
nacional y viceversa en los casos en que las
disposiciones legales asi lo establezcan”
(Art. 3) y “el traductor publico actuara como
intérprete del o los idiomas en que posea
titulo habilitante” (Art. 4).

La Ley establece, asimismo, que “cuando
un documento en lengua extranjera deba
ser presentado ante la Administracion
Provincial o Municipal, descentralizada o no,
asi como en procesos judiciales, debera ser
acompafiado de su traduccién al idioma
nacional realizada por traductor publico”
(Art. 6).
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Ademas, las/os egresadas/os de la carrera
de Traductorado Publico en Idioma Inglés
estan habilitados para:

- Realizar traducciones de textos vy
documentos de caracter publico y privado
del inglés al idioma nacional y viceversa en
las areas cientifica, técnica, comercial y
literaria.

- Actuar como peritos auxiliares de la justicia
en los distintos fueros.

- Actuar como revisores/as y asesores/as
linglisticos/as en inglés.

- Trabajar como docentes en carreras
relacionadas con la traduccion vy la
interpretacion.

- Participar en centros de investigacion
dentro de las areas de su competencia.

- Prestar servicios de terminologia y
documentacion.

- Dirigir proyectos de traduccion y edicién.
- Trabajar en equipos interdisciplinarios que

requieran de saberes técnicos o especificos
vinculados con la traduccion.

PLAN DE ESTUDIOS PREFERENCIAL

PRIMER ANO
ANUAL
Cadigo Espacio curricular Correlativas para cursar Correlativas para rendir
4784 Lengua Inglesa | Curso de  Nivelacion | Curso de Nivelacion
“Introduccion a la Lengua | “Introduccion a la Lengua
Inglesa” (Aprobado) Inglesa” (Aprobado)
4608 Fonética y Fonologia | Curso de  Nivelacion | Curso de Nivelacion
Inglesa | “Introduccion a la Lengua | “Introduccion a la Lengua
Inglesa” (Aprobado) Inglesa” (Aprobado)
4621 Gramatica Inglesa Curso de  Nivelacion | Curso de Nivelacién
“Introduccion a la Lengua | “Introduccion a la Lengua
Inglesa” (Aprobado) Inglesa” (Aprobado)
PRIMER CUATRIMESTRE
4846 Taller de Comprension | Curso  de  Nivelacion | Curso de Nivelacion
y  Produccion  de | “Comprension y | “Comprensién y Produccion
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Discursos H Produccion de Textos TP” | de Textos TP” (Aprobado)
(Aprobado)
SEGUNDO CUATRIMESTRE
4620 Gramatica Espafiola Curso de  Nivelacion | Curso de Nivelacion
“Comprension y | “Comprensién y Produccion
Produccion de Textos TP” | de Textos TP” (Aprobado)
(Aprobado)
SEGUNDO ANO
ANUAL
Cédigo Espacio curricular Correlativas para cursar Correlativas para rendir
4785 Lengua Inglesa I 4784 - Lengua Inglesa | | 4784 - Lengua Inglesa |
(Cursada) (Aprobada)
4608 - Fonética y | 4608 Fonética y Fonologia
Fonologia  Inglesa | | Inglesa | (Aprobada)
(Cursada)
4609 Fonética y Fonologia | 4784 - Lengua Inglesa | | 4784 - Lengua Inglesa |
Inglesa Il (Cursada) (Aprobada)
4608 - Fonética y | 4608 - Fonética y Fonologia
Fonologia  Inglesa | | Inglesa | (Aprobada)
(Cursada)
PRIMER CUATRIMESTRE
4761 Introduccién a la
Literatura
4790 Linglistica
SEGUNDO CUATRIMESTRE
4798 Normativa del Espafiol | 4620 - Gramatica | 4620 - Gramatica Espafiola
Espafiola (Cursada) (Aprobada)
4753 Introducciéon a la
Traduccion
TERCER ANO
ANUAL
Cadigo Espacio curricular Correlativas para cursar | Correlativas para rendir
4779 Traduccion Literaria 4753 - Introduccion a la | 4753 - Introduccion a la
Traduccion (Cursada) Traduccion (Aprobada)
4789 Lengua Inglesa IlI 4785 - Lengua Inglesa Il | 4785 - Lengua Inglesa I
(Cursada) (Aprobada)
4609 - Fonética y | 4609 - Fonética y Fonologia
Fonologia  Inglesa Il | Inglesa Il (Aprobada)
(Cursada)
PRIMER CUATRIMESTRE
4531 Cultura 4785 - Lengua Inglesa Il | 4785 - Lengua Inglesa |l
Contemporanea en | (Cursada) (Aprobada)
Lengua Inglesa
4622 Gramatica Comparada Gramatica  Espafiola | Gramatica Espafiola
(Espafiol-Inglés (Cursada) (Aprobada)
Gramética  Inglesa Gramética Inglesa
(Cursada) (Aprobada)
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SEGUNDO CUATRIMESTRE
Optativa 4846 -  Taller  de | 4846- Taller de Comprension
Comprensién y Produccién | y Produccion de Discursos H
de Discursos H (Cursada) | (Aprobada)
CUARTO ANO
ANUAL
Cédigo Espacio curricular Correlativas para cursar | Correlativas para rendir
4749 Lengua Inglesa IV 4789 - Lengua Inglesa Il | 4789 - Lengua Inglesa I
(Cursada) (Aprobada)
4752 Traduccion Juridica
PRIMER CUATRIMESTRE
4748 Literatura Inglesa 4531 - Cultura | 4531 - Cultura
Contemporanea en | Contemporanea en Lengua
Lengua Inglesa (Cursada) | Inglesa (Aprobada)
9157 Elementos del Derecho
I

SEGUNDO CUATRIMESTRE

9158 Elementos del Derecho | 9157 - Elementos del | 9157 - Elementos del
I Derecho | (Cursada) Derecho | (Aprobada)
4503 Andlisis del Discurso 4846 -  Taller de | 4846 - Taller de
Comprensidn y Produccién | Comprensién y Produccion
de Discursos H (Cursada) | de Discursos H (Aprobada)
QUINTO ANO
ANUAL
Cédigo Espacio curricular Correlativas para cursar | Correlativas para rendir
4728 Traduccion  Cientifico
Técnica

PRIMER CUATRIMESTRE

4726 Taller de Traduccion
Asistida por
Tecnologias

4727 Taller de Terminologia
y Documentacién

SEGUNDO CUATRIMESTRE

4619 Ejercicio Profesional 9158 - Elementos del | 9158 - Elementos del
Derecho Il (Cursada) Derecho Il (Aprobada)

4729 Taller de Interpretacion

4732 Trabajo Final de Grado

LISTADO DE OPTATIVAS (Tercer Ao - Segundo cuatrimestre)

Cédigo Espacio curricular
4834 Literatura Latinoamericana I
4802 Literatura Argentina Il
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El listado de materias Optativas que
antecede es a titulo ejemplificativo. La oferta
de materias optativas podra ampliarse
segun la disponibilidad docente y las
demandas de nuevas areas de formacion.

La aprobacién de nuevas materias optativas
la realizard el Consejo Departamental, a
propuesta de la Comisiéon Curricular a la
Autoridad de Gestion de la Secretaria
General Académica. La resolucién que
apruebe las materias optativas especificara
las  correlatividades exigidas y las
condiciones de cursado y aprobacion y
antes de comenzar cada ciclo lectivo, se
publicard el listado de materias optativas
disponibles para cada cuatrimestre.

REQUISITO: Las/os estudiantes deberan
rendir un Examen de Suficiencia de
Comprension en un idioma de su eleccién
(francés, italiano o aleman) correspondiente
a un nivel de dominio elemental (A2 del
Marco ComuUn Europeo para las Lenguas)
que debe ser aprobado antes de haber
rendido la Ultima materia de la carrera. Este
requisito puede cumplirse por equivalencia
aprobando el tramo completo de alguno de
los cursos que se ofrecen gratuitamente en
la  universidad o en instituciones
extrauniversitarias que a la fecha tienen
convenios con la UNS, segln el siguiente
detalle:

Curso de Lengua Italiana Nivel | (codigo 51),
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Curso de Lengua ltaliana Nivel Il (codigo 52)
y Curso de Lengua ltaliana Nivel Ill (codigo
53), dictados por el Departamento de
Humanidades de la UNS.

Italiano | (cddigo 21), Italiano Il (codigo 22),
Italiano Il (cédigo 24) e ltaliano IV (cddigo
25), dictados en la Asociacion Dante
Alighieri de Bahia Blanca.

Francés | (cddigo 11), Francés Il (codigo
12), Francés Il (coédigo 14) y Francés IV
(codigo 15), dictados en la Alianza Francesa
de Bahia Blanca.

Aleman | (cddigo 31), Aleman Il (cddigo 32)
y Aleman Il (cédigo 33), dictados en la
Sociedad Escolar Alemana de Bahia
Blanca.

Distribucion de los espacios curriculares
en ejes Durante los dos primeros afios, el
foco estd en el eje lingiistico a fin de
consolidar los  conocimientos  basicos
requeridos para poder desempefiarse con
solvencia en las materias del eje disciplinar,
que comienzan a dictarse a partir del
segundo afio y brindan la formacién
determinante para la/el futuralo
traductora/or. Mientras que, en el dltimo
tramo del plan de estudios, se desarrolla el
eje  instrumental, que estd mas
estrechamente  ligado al  ejercicio
profesional.

EJE LINGUISTICO

EJE DISCIPLINAR EJE INSTRUMENTAL

1er | Taller de comprension y produccidn
afio | de discursos H Gramatica Espafiola
Lengua Inglesa |

Fonética y Fonologia Inglesa |
Gramatica Inglesa

2do. | Linguistica Normativa del Espafiol
afio | Lengua Inglesa Il Fonética vy
Fonologia Inglesa Il

Introduccion a la Literatura
Introduccion a la Traduccion

MATE | 3er | Gramatica comparada (Espafiol
RIAS | afio | Inglés)
Lengua Inglesa Il

Cultura Contemporanea en
Lengua Inglesa Literatura
Latinoamericana ll/Literatura
Argentina Il Traduccion
Literaria
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4to | Andlisis del Discurso Lengua
afio | Inglesa IV

Literatura Inglesa Traduccién
Juridica  Elementos  del
Derecho | Elementos del
Derecho I

Sto Traduccion Cientifico Técnica | Taller de Traduccién
afio Taller de Interpretacion | Asistida por Tecnologias
Ejercicio Profesional Taller de Terminologia y
Trabajo Final de Grado Documentacién
Suficiencia en lengua
extranjera
CARGA HORARIA

Carga horaria total: 3168 horas

Materias que se dictan en inglés:
Cultura Contemporanea en Lengua Inglesa
Fonética y Fonologia Inglesa |
Fonética y Fonologia Inglesa I
Gramatica Inglesa

Introduccién a la Traduccion
Lengua Inglesa |

Lengua Inglesa Il

Lengua Inglesa Il

Lengua Inglesa IV

Literatura Inglesa

Traducciéon Cientifico-Técnica
Traduccién Juridica

Traduccién Literaria

Carga horaria de materias en inglés: 2048 horas.

NOTA: Por razones de espacio no se publica la carga horaria por afio y por materia, ni los contenidos minimos de

las materias.

DRA. ANDREA S. CASTELLANOI
VICERRECTORA
DR. JAVIER D. OROZCO
SEC. GRAL. CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

TEXTO ORDENADO DE LA
ACTIVIDAD ESTUDIANTIL
Deroga CSU-406/12 y modificatorias:
CSU-635/14, CSU- 186/15, CSU-
355/15,  CSU-359/2015,  CSU-
502/2015, CSU-503/15, CSU-729/15,
CSU- 329/17, CSU-559/17, CSU-
582/17, CSU- 616/2017,
CSU564/2019, CSU-780/2019, CSU-
275/2020, CSU-419/2020, CSU-
569/2020, CSU-546/2021 y CSU-

791/2022.

Resolucion CSU-479/23

Expte X-61/18

BAHIA BLANCA, 22 de junio de 2023

VISTO:

El proyecto de Texto Ordenado de la

Actividad  Estudiantil

(resolucion  CSU-

406/12 y modificatorias);

El Articulo 12 inciso b) del Texto Ordenado

del  Reglamento
CSU136/2020);

electoral  (resolucion
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La resolucion CSU-189/20 por la cual se
promueve el uso inclusivo y no sexista de la
lengua en producciones de la UNS; y

CONSIDERANDO:

Que es necesario ordenar la normativa
vigente sobre la Actividad Estudiantil, cuyo
ultimo Texto Ordenado corresponde al afio
2012, el cual ha sufrido las modificaciones
propias de la dindmica universitaria;

Que existe una inconsistencia entre el
Articulo 12 inc. b) del Texto Ordenado del
Reglamento Electoral que dispone: “La
emisién del voto es obligatoria. La falta
injustificada a los comicios sera sancionada:
b) Con la eliminacion de toda lista de
examenes finales, para los alumnos,
durante 30 dias corridos a partir del primer
dia del ciclo lectivo del afo siguiente,
posterior a la finalizacion del receso para los
docentes universitarios” y el Articulo 47 del
Texto Ordenado del Reglamento de la
Actividad Estudiantil que dice: “La emision
del voto es obligatoria, salvo en el caso de
los alumnos inscriptos en alguna de las
carreras dictadas fuera de la sede principal
de la Universidad. La falta injustificada a los
comicios sera sancionada con la eliminacion
de toda lista de examenes finales durante 3
(tres) meses para los alumnos. La sancién
sera aplicada automaticamente por Ila
Direccién General de Alumnos y Estudio”;

Que resulta conveniente eliminar dicha
inconsistencia y es razonable adoptar la
solucion prevista por la resolucion CSU-
136/2020;

Que la propuesta de texto ordenado se
redactd sobre la base del texto de la
resolucion CSU-406/12 'y posteriores
modificaciones  producidas  por  las
resoluciones CSU-635/14, CSU- 186/15,
CSU-355/15, CSU-359/2015, CSU-
502/2015, CSU-729/15, CSU- 329/17, CSU-
559/17, CSU582/17, CSU- 616/2017, CSU-
564/2019, CSU-780/2019, CSU-275/2020,
CSU-419/2020,  CSU569/2020,  CSU-
546/2021 y CSU-791/2022;
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Que corresponde ordenar el articulado con
adecuacion del texto si correspondiere y
adaptacion del mismo a la resolucion CSU-
189/20;

Que el Servicio de Boletin Oficial y Digesto
Administrativo realiz6 el control
correspondiente e informd que el proyecto
contempla todas las  modificaciones
realizadas al Texto Ordenado de |la
Actividad Estudiantil;

Que el Consejo Superior Universitario
aprobo, en su reunion del 21 de junio del
2023, lo aconsejado por su Comisiéon de
Interpretacion y Reglamento;

POR ELLO;
EL CONSEJO SUPERIOR
UNIVERSITARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Modificar el Articulo 47 de la
resolucion del Reglamento de la Actividad
Estudiantil (CSU-406/12 y modificatorias), el
que quedara redactado de la siguiente
forma:

ARTICULO 47: La emision del voto es
obligatoria. La falta injustificada a los
comicios sera sancionada con la eliminacion
de toda lista de examenes finales, para
las/os alumnas/os, durante 30 dias corridos
a partir del primer dia del ciclo lectivo del
afio siguiente, posterior a la finalizacion del
receso para las/os docentes
universitarias/os.

ARTICULO 2°: Derogar las resoluciones
CSU-406/12 y posteriores modificaciones
producidas por las resoluciones CSU-
635/14, CSU- 186/15, CSU-355/15, CSU-
359/2015, CSU-502/2015, CSU-503/15,
CSU-729/15, CSU- 329/17, CSU-559/17,
CSU-582/17, CSU- 616/2017,
CSU564/2019,  CSU-780/2019,  CSU-
275/2020, CSU-419/2020, CSU-569/2020,
CSU-546/2021 y CSU-791/2022.
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ARTICULO 3°: Aprobar el Texto Ordenado
del Reglamento de la Actividad Estudiantil
que consta como Anexo de la presente
resolucion.

ARTICULO 4°: Pase a la Secretaria
General Académica y a la Direccion General
de  Gestion  Académica para su
conocimiento. Tomen razon los
Departamentos  Académicos. Dese al
Servicio de Boletin Oficial y Digesto
Administrativo  para  su  publicacion.
Cumplido, archivese.

DRA. ANDREA S. CASTELLANO
VICERRECTORA
DR. JAVIER D. OROZCO
SEC. GRAL. CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

ANEXO
Resolucion CSU-479/2023

Texto ordenado Actividad Estudiantil

Capitulo |- Condiciones de la/del
alumnalo

ARTICULO 1°: Sera alumnalo regular de la
Universidad Nacional del Sur toda/o
alumna/o que se encuentre inscripta/o en
alguna carrera 0 materia de la misma. Para
que la/el alumna/o mantenga esta condicion
debera aprobar por lo menos una materia
en dos afios corridos, contados a partir del
31 de marzo de cada afio.

En caso de que una/un alumna/o de otra
Universidad Nacional o Extranjera con la
cual la Universidad Nacional del Sur haya
firmado un convenio de Cooperacion
Reciproca, que se encuentre en vigencia y
que, acreditando tal caracter, desee cursar
alguna asignatura que dicte algun
Departamento Académico de la UNS,
dicha/o alumnal/o caera en la categoria de
alumna/o  extranjera/o. La actividad
académica de las/os alumnas/os especiales
regira por el Reglamento Interno para
alumnos Extranjeros que cursan en la
Universidad Nacional del Sur.

Se consideraran alumnas/os vocacionales a
aquellos que sin ser alumnas/os de la UNS
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cursen alguna materia dictada por algun
Departamento Académico cumpliendo con
lo expresado en el Reglamento de "Alumnos
Vocacionales" de la Universidad Nacional
del Sur.

ARTICULO 2°: La/El alumnalo que perdiera
su condicion de regular, seré dado de baja.
Podra pedir su reincorporacién en la
Direccién de Gestidn Académica, ésta sera
automatica y al ultimo plan vigente.

ARTICULO 3°: A todos los efectos, la
validez de los planes de estudio sera de
diez (10) afios contados a partir de su
ingreso a la Universidad Nacional del Sur,
pasados los cuales la/el alumna/o pasara al
plan de estudios que se encuentre vigente a
la fecha.

Capitulo lI- Cursado de Asignaturas.

ARTICULO 4°: De los examenes cuya
calificacion es Aprobado o Desaprobado:
Todos aquellos examenes,
correspondientes a  materias  cuya
calificacion sea Aprobado o Desaprobado
se registraran en el acta con la calificacién
correspondiente. (Exdmenes de Suficiencia
de idiomas, Requisitos, talleres, Mddulos,
etc.)

La calificacion de aprobado o desaprobado
figurara en el certificado de estudios, pero
no debe tenerse en cuenta a los efectos del
promedio general de las calificaciones.

La materia que tenga este tipo de
calificaciones no se considerara como
asignatura para mantener la regularidad.

ARTICULO 5°: Excepcién Bajas por
inactividad: Autorizar a la Direccion de
Gestion Académica a exceptuar de la baja
por inactividad a aquellas/os alumnas/os
que al momento de presentar la solicitud
correspondiente les falten aprobar, como
maximo tres (3) materias para completar el
plan de estudios de su carrera.

ARTICULO 6°: La Asistencia a las clases
tedricas o tedrico-practicas de las
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asignaturas seré en general NO obligatorio,
quedando a criterio de los Departamentos la
obligatoriedad de las clases practicas de
ciertas asignaturas, cuando a su juicio
existan fundadas razones para ello. Cuando
la asistencia a clase forme parte del proceso
de evaluacion, y las caracteristicas de las
materias lo permitan, la/el docente a cargo
debera brindar alternativas para evaluar a
las/los estudiantes que, excepcional y
justificadamente, no puedan cumplir con
esta condicion.

ARTICULO 7° El nimero maximo de
alumnas/os  por curso sera de
aproximadamente 150 (ciento cincuenta).

ARTICULO 8°: Las/los responsables de
catedra  confeccionardn y  exhibirén
publicamente, previo al inicio de cada
cuatrimestre, el cronograma tentativo del
dictado de la asignatura, debiendo respetar
los horarios que fueron asignados a la
catedra y el calendario académico,
independientemente de la modalidad de
cursado adoptado. Copia del mismo se
remitira a la Direccion del Departamento. En
los casos de fuerza mayor, el cronograma
se podra flexibilizar previo consenso con el
alumnado.

El cronograma debera constar de:

a) Todos los temas a desarrollar por la
catedra, junto con la especificacion de la
fecha en que cada uno de ellos se impartira,
la cantidad de horas dedicadas a tal fin y
la/el docente que tendra a su cargo el
dictado de los mismos. Asimismo, se
agregara la bibliografia pertinente.

b) Las fechas de las evaluaciones parciales
y examenes complementarios respectivos,
entregas de trabajos préacticos, tareas de
laboratorio, otras normas de evaluacion y
los temas a cubrir por ellas.

¢) La modalidad de evaluacién adoptada por
la catedra. En caso de que la modalidad sea
virtual, debera establecerse siguiendo las
pautas del Articulo 12 y subsiguientes.
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ARTICULO 9°: Aquellos otros requisitos de
cursado que, independientemente del
resultado obtenido en los parciales, hayan
sido acreditado por las/os estudiantes en el
ultimo dictado de una asignatura, tendran
validez para el dictado inmediatamente
siguiente de la misma, siempre que:

a) se lo indique en el programa de la
materia;

b) se mantenga el mismo mecanismo de
cursado en ambos dictados; y

c) y lalel docente responsable de la materia
sea la/el misma/o en ambos dictados.

ARTICULO 10: La fijacién de instancias de
evaluacién  puntuales 'y distinguibles,
asimilables a examenes parciales del
cursado se  hara  evitando las
superposiciones con las otras materias del
Plan Preferencial y debera contemplar un
espacio de tres (3) dias corridos como
minimo, exceptuando aquellos casos en que
la fecha inicial haya sido modificada por
solicitud de las/los estudiantes.

En los casos en que una evaluacién parcial
0 complementaria sea realizada fuera de los
dias y horarios de cursado establecidos en
el cronograma respectivo, las/os estudiantes
que no pudiesen asistir al examen por
razones laborales, debiendo notificar su
situacion frente a la misma con al menos 7
dias corridos de antelacion, tendran la
posibilidad de una instancia de evaluacion
durante un dia y horario de cursado que
establezca la catedra.

ARTICULO 11: En ningin caso se admitir
la evaluacion de temas no desarrollados en
clase, sea cual fuere su modalidad, ni
previstos por el ultimo programa aprobado
de la catedra. Tampoco podran incluirse
aquellos temas desarrollados por la misma
dentro de los (5) dias corridos previos a la
fecha establecida para cada instancia de
evaluacion puntual y distinguible, asimilable
a examenes parciales. Las instancias de
recuperacion contemplaran los mismos
temas. La coordinaciéon de cada fecha de
evaluacion de las asignaturas de un mismo
cuatrimestre estara a cargo de la Secretaria
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Académica del Departamento del cual
depende la carrera. Esta debera, previo al
inicio  del cuatrimestre, informar del
cumplimiento del Articulo 10 al Consejo
Departamental que sera el responsable de
su observancia.

ARTICULO 12: De los examenes virtuales.
En el caso de los exdmenes virtuales se
debera notificar el temario que comprendera
el examen, la modalidad del mismo y toda
informacién que la catedra considere
relevante, con una anticipacion no menor a
setenta y dos horas del comienzo del
examen.

ARTICULO 13: En los casos en que las
catedras lo consideren necesario, cada
estudiante, al momento de comenzar el
examen presentara ante la/el profesora/or
su DNI para constatar su identidad. La
acreditacion de identidad no debera insumir
parte del tiempo destinado para la
evaluacion.

ARTICULO 14: En caso de fallas de
conectividad, la/el estudiante deberd
comunicarse con la/el docente, y éstale
buscar el medio que considere adecuado
para resolver la situacion.

ARTICULO 15 Para la justificacion
mencionada en el articulo anterior, deberan
aceptarse amplios medios probatorios y
estarse a la buena fe de la/del alumna/o que
presenta el inconveniente.

ARTICULO 16: Lalel estudiante tiene
derecho a tomar vista de la evaluacion
puntual y distinguible que ha rendido. Cada
catedra arbitrara los medios necesarios al
efecto, al menos 3 (tres) dias corridos antes
del  recuperatorio para  aquellos/as
estudiantes que deban rendirlo.

ARTICULO 17: Se establece que el plazo
entre la publicacion de los resultados de un
examen parcial y la fecha de su
complementario (recuperatorio) no puede
ser menor a 5 (cinco) dias corridos.
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ARTICULO 18: Se establece que las/os
alumnas/os desaprobadas/os o ausentes en
las evaluaciones parciales tendran derecho,
al menos, a una instancia de recuperacion.

ARTICULO 19: Se fija el tiempo maximo de
clases tedrico-practicas en 24 horas
semanales para las asignaturas de cada
cuatrimestre del plan Preferencial.

ARTICULO 20: Del Cursado de Materias
Extracurriculares:

a) Las/os alumnas/os de esta Universidad
podran cursar materias no curriculares del
plan en el que figuran inscriptos, siempre
que se ajusten a las normas generales con
respecto a inscripcion, cursado y aprobacién
de asignaturas y a las disposiciones
particulares de la presente resolucion. Asi
también podran cursar como materias no
curriculares, asignaturas que, figurando en
la lista de optativas de la carrera, no hayan
sido incluidas en el plan de optativas
aprobado oportunamente por el
Departamento respectivo.

b) La Direccion del Departamento que dicta
la asignatura elegida por las/os alumnas/os
para ser cursada fuera de sus respectivos
planes de estudios podra limitar la
inscripcion de los mismos cuando asi lo
considere conveniente para el normal
desenvolvimiento del dictado de la materia
para las/os alumnas/os regulares de la
carrera.

c) Correspondera asimismo al
Departamento que dicta la asignatura
establecer las correlatividades necesarias
cuando se trate de asignaturas que tengan
correlatividades diferentes segun los planes
a que pertenezcan o autorizar las
excepciones al régimen de correlatividades
cuando asi lo estime oportuno. Las/os
alumnas/os que hayan cursado asignaturas
de pregrado, conforme con las respectivas
reglamentaciones vigentes, podran solicitar
a la Direccién de Gestién Académica de la
UNS su equivalencia con la misma
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asignatura o similar en las carreras que se
cursan en la Universidad.

ARTICULO 21: Se autorizara
automaticamente el cursado en una
asignatura si la/el interesada/o se inscribe
nuevamente en la misma; teniendo validez
el ultimo cursado realizado.

ARTICULO 22: La carga de los resultados
de trabajos practicos quedara a cargo de
las/os docentes de la catedra, debera
realizarse antes de los 10 dias corridos
posteriores al cierre del cuatrimestre y el
acta debera ser firmada por la/el Asistente o
la/el Profesoralor responsable.

ARTICULO 23: En caso de que algiin o
algunas/os alumnas/os no hayan podido
completar los requisitos de cursado a
término, se podré realizar el cierre parcial
del acta de Trabajos Practicos con las/os
alumnas/os en condiciones.

ARTICULO 24: Del cursado paralelo y
pases de carrera:

a) Las/os alumnas/os de la Universidad
Nacional del Sur podran solicitar pase de
carrera o cursado paralelo.

b) Los pases de carrera o autorizacién para
cursado paralelo seran recibidos por la
Direccion de Gestion Académica.

c) Una vez realizado el pase de carrera,
la/el alumna/o no podréa volver a la primitiva
hasta después de transcurridos dos (2)
anos.

d) Se establece que para poder cursar y
rendir asignaturas, en los casos de cursado
paralelo, las/os alumnas/os deberan contar
con las correlatividades exigidas para todas
las carreras involucradas. Lo mismo es
aplicable en los casos en que existan
exigencias  especiales  (examen  de
suficiencia de idiomas, etc.).

ARTICULO 25: De las Revélidas de
Asignaturas:

Boletin Oficial = N° 370 -

a) La validez de aprobacion de cualquier
materia de un Plan de Estudios sera
mantenida mientras la/el alumna/o conserve
su condicion de regular.

b) La validez de la aprobacion de una
materia sera también reconocida en forma
automatica siempre que no hubiere
transcurrido un lapso mayor de diez afios
desde su aprobacion, en los siguientes
casos:

[) Cuando una/un alumnalo solicite su
reincorporacion como alumna/o regular en
la carrera en que se habia inscripto al iniciar
sus estudios.

l) Cuando una/un alumna/o o una/un
graduada/o de la UNS solicite el
reconocimiento de una materia ya aprobada
en otro Plan de Estudios, en el momento de
gestionar un pase de carrera o la inscripcién
en una nueva carrera.

ARTICULO 26: Las solicitudes de pedido de
equivalencias internas, excepcién, prérrogas
y revalida de materias vencidas, deberan
presentarse  en el Departamento
correspondiente a la carrera en que se halla
inscripto  la/el alumna/o. ElI Consejo
Departamental respectivo debera girar a la
Direcciébn de Gestion Académica el
dictamen de cada caso a fin de tomar
conocimiento 'y hacer los registros
correspondientes.

Capitulo lll-Examenes Finales

ARTICULO 27: Requisitos para la toma de
examenes finales:

1. Los examenes finales se tomaran durante
el afio académico con excepcion de los
recesos docentes fijados en el calendario
universitario.

2. Cada céatedra fijara un minimo de 1 (una)
fecha de examen final regular y 1 (una)
fecha de examen libre mensual, a excepcion
del mes previo al inicio de clases, de inicio y
finalizacién del cuatrimestre y los meses en
donde se lleve a cabo el cierre de control de
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correlativas, donde las respectivas catedras
deberan fijar al menos 2 (dos) mesas de
examenes finales regulares y 2 (dos) fechas
de exdmenes libres mensuales.

3. En los meses en los que se realice el
cierre de control valido para materias
correlativas, una de las mesas previstas se
debera fijar dentro de los 10 (diez) dias
corridos previos a la fecha limite.

4. Las fechas de los examenes finales
regulares podran coincidir con las fechas de
los examenes libres.

5. Las mesas regulares obligatorias y sus
respectivas modalidades de evaluacién
deberan ser publicadas con no menos de 15
(quince) dias de antelacion al ultimo dia del
mes previo.

6. Se establece que, para las fechas de
finales obligatorias, el periodo de inscripcion
deberé tener una extension de 7 (siete) dias
corridos, como minimo, y cuya finalizacién
sera a las 8 (ocho) horas del dia anterior a
la fecha de examen.

7. En aquellos meses donde sea obligatorio
la publicacién de al menos dos (2) fechas de
examen, las mismas deberan tener un lapso
de al menos 10 (diez) dias entre cada una.

8. No podran establecerse en la mesa de
examen final, libre o regular, cupos que
limiten el numero de estudiantes que
puedan inscribirse.

9. Los examenes finales regulares y libres
podran ser de forma presencial o virtual en
aquellas materias cuyas caracteristicas y
planes de estudio lo permitan.

10. Las/os estudiantes, que debidamente lo
justifiquen, podran solicitar ser evaluados de
forma no presencial en aquellas materias
que el plan de estudios lo permita o
presencial en aquellas que se encuentren
evaluando Unicamente en modalidad virtual.
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Fijar una mesa obligatoria adicional de la
correspondiente al mes de Septiembre,
dentro de los diez (10) dias corridos previos
al cierre de control vélido para materias
correlativas.

ARTICULO 28: Los examenes seran
tomados por la/el profesora/or a cargo de la
materia excepto que, por decision del
mismo o a solicitud de la/del alumnal/o, se
forme un tribunal examinador colegiado.

ARTICULO 29: La/El alumnalo se
presentara ante la/el Profesora/or para
solicitarle que lo examine y éste fijara la
fecha y hora dentro de un término de quince
(15) dias de presentada la solicitud.

ARTICULO 30: Podran rendir examen final
solamente las/os alumnas/os que se
encuentren en condiciones verificadas al
momento de inscribirse a la mesa de
examen, que figuren en el Acta de examen
final (como condicion suficiente).

ARTICULO 31: Al momento de Ia
inscripcion, el sistema le entregard a la/el
estudiante  un  comprobante, cuya
presentacion al momento de rendir no es
obligatoria, que lalel  Profesora/or
completara con el correspondiente resultado
del examen y lo devolvera firmado. En caso
de que el examen se lleve a cabo de forma
no presencial, la/el Profesora/or debera
enviar, una vez definida la calificacion del
examen, desde su mail institucional un
correo electronico notificando al estudiante,
en la casilla que éste indique, la calificacion
obtenida a modo de comprobante. La/el
estudiante debe acreditar su identidad al
momento de rendir. La carga de Actas de
examenes finales quedara a cargo solo de
las/os docentes a través de la aplicacién
Guaranidw.

ARTICULO 32: Las/os alumnas/os podran
hacer la consulta al sistema a fin de conocer
si se encuentran en condiciones de rendir.
De no ser asi, el sistema emitira un
comprobante con la causa correspondiente
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para que la/el alumna/o pueda realizar los
tramites necesarios para regularizar su
condicion.

ARTICULO 33: En los casos en que se
constituya un tribunal examinador con uno o
mas Profesoras/es que no residan en Bahia
Blanca, el lapso sefialado para fijar la fecha
del examen se extendera a treinta (30) dias
en el periodo durante el cual no dicta el
curso.

ARTICULO 34: Las/os alumnas/os regulares
de la UNS podran rendir examen en una o
més asignaturas en calidad de libres,
considerando como libre no tener el
correspondiente cursado aprobado de dicha
asignatura. Para rendir dicho examen se le
exigira al estudiante contar con las
correlatividades segun el plan de estudios
vigente.

ARTICULO 35: Los examenes libres se
regiran por el sistema de examenes a todo
tiempo.

ARTICULO 36: La mesa examinadora
estara constituida por al menos una/un
profesora/or que correspondera a la catedra
donde la/el alumnalo solicite el examen
libre. En caso de no poder constituirse con
la/el profesoral/or de la catedra por cualquier
motivo el Departamento designara una/un
profesora/or suplente de una asignatura
afin. A solicitud de la/del alumna/o se podra
formar una mesa examinadora con hasta
tres profesoras/es de la asignatura o
asignaturas.

ARTICULO 37: La modalidad del examen
tendra una extensién maxima de tres dias,
durante un periodo no mayor de cinco dias
habiles.

ARTICULO 38: En caso de que el examen
final sea evaluado a través de un medio
virtual, deberan aplicarse lo establecido en
los Articulos 12, 13, 14 Y 15.
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ARTICULO  39: Establecer que los
resultados de exdmenes finales deben ser
cargados al sistema como méaximo 7 (siete)
dias corridos después de la fecha de
examen final fijada por ese mismo docente
de esa Comision.

ARTICULO 40: Las notas de la Ultima fecha
de diciembre, entre Navidad y Afio Nuevo,
deben estar cargadas en el sistema el
quinto dia habil posterior a la Licencia Anual
Ordinaria (LAO) de la/del docente a cargo
de la mesa de examen.

ARTICULO 41: Determinar que los
departamentos  académicos son  los
encargados de asegurar que las actas estén
cerradas como maximo diez (10) dias
después del examen.

ARTICULO 42: El Secretario Académico
Departamental, en caso de incumplimiento
de lo establecido en los articulos
precedentes, elevara a la Secretaria
General Académica la irregularidad
correspondiente.

ARTICULO 43: Del régimen de promocion.
a) Cada catedra establecera un mecanismo
de promocién como ofra forma de
aprobacion de las asignaturas en la UNS.

b) Las/os docentes responsables de cada
espacio curricular estableceran las pautas
del mecanismo de promocion, las cuales
deberan publicarse junto con el cronograma
de la asignatura previo al inicio del
cuatrimestre. Las mismas no podran ser
modificadas durante el transcurso de la
asignatura.

c) No se podran establecer requisitos de
correlatividad por encima de los exigidos por
los planes de estudio vigentes para la
aprobacion de la asignatura. Los mismos
deberan ser verificados al momento de la
confeccion de actas de promocion.

d) Las catedras que decidan usar una
instancia de evaluacién complementaria



Boletin Oficial = N° 370 -

como modalidad de promocion no podrén
evaluar en ella mas del 30% del programa
de estudios presentado al comienzo del
cuatrimestre.

e) La presentacion de certificados que
justifiquen la ausencia a instancias
obligatorias para promocionar sera vélida y
permitra mantener la posibilidad de
promocion a la asignatura. Se admitiran
como causales de justificacion las mismas
causales que para un examen parcial.

Capitulo IV- Justificacion inasistencia a
examenes parciales

ARTICULO 44: Inasistencia a los examenes
parciales. La justificaciéon de inasistencia a
un examen parcial o recuperatorio, habilitara
a la/el alumna/o a rendir un nuevo examen
parcial o recuperatorio, segun el caso.
Cuando se justifique la inasistencia a mas
de un examen parcial y su correspondiente
recuperatorio, debera fijarse una nueva
fecha al efecto, siempre que ello sea factible
segun las posibilidades de la céatedra
respectiva.

ARTICULO 45  Procedimiento  de
justificacion de inasistencias. La inasistencia
a un examen parcial o recuperatorio, debera
justificarse hasta dos (2) dias habiles
posteriores al cese de la causa de
inasistencia al parcial, por escrito, aportando
los medios de prueba para acreditar la
causal de inasistencia invocada, ante la
catedra correspondiente.

ARTICULO 46: Causales de justificacion.
Admisibilidad.

Sélo se consideraran ausencias justificadas
a las instancias de evaluacion puntuales y
distinguibles, asimilables a examenes
parciales o recuperatorios, cuando se
acredite una causal de fuerza mayor que la
haga excusable a criterio de la catedra
respectiva, cuya decision sera irrecurrible.
Cuando se trate de enfermedad, para
acreditar la causal de fuerza mayor, sera
necesaria y suficiente la presentacion del
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correspondiente certificado médico
expedido por la Direccion de Sanidad.
Asimismo, se considerard justificada la
inasistencia a una instancia de evaluacién
puntual 'y distinguible, asimilable a
examenes parciales 0 recuperatorios
cuando unalun estudiante rinda una
evaluacion puntual y distinguible, asimilable
a examenes parciales o recuperatorios de
otra materia mediando un intervalo menor a
los 3 (tres) dias corridos,
independientemente  del afio al que
pertenezca la materia segun el plan
preferencial. Para  acreditar  esta
circunstancia  la/el  estudiante  debera
presentar una nota firmada por una/un
docente de la catedra de la materia que
rindié en la que constara la fecha en que
la/el estudiante rindid el examen. Lalel
estudiante no podra utilizar esta causal de
justificacion mas de una vez por materia y
por periodo lectivo.

A su vez, lalel estudiante podra justificar su
inasistencia por motivos particulares. En
este caso, se debera presentar una nota a
la catedra firmada por la/el estudiante en la
que se indicara la fecha en la que se
ausento. Esta causal podra ser utilizada una
Unica vez por materia.

Se podra justificar la inasistencia a
examenes parciales debido a la
participacidbn en congresos Simposios,
jornadas y encuentros, declarados de
interés  departamental, realizados y/o
avalados por secretarias de la UNS, otras
universidades del pais y extranjeras.

En segundo término se justificara la
inasistencia cuando la/el estudiante se
encuentre representando a la Universidad
Nacional del Sur en eventos deportivos a
nivel local, regional y nacional.

Por ultimo, se contemplaran como
justificativo aquellas otras actividades
particulares que los  departamentos
académicos consideren pertinentes.

Se podra justificar la inasistencia a
examenes parciales por enfermedad de
una/un hija/o.
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La justificacion de examenes no habilitara
agregar fechas de evaluacion luego de
finalizado el cuatrimestre.

ARTICULO 47: Justificar las ausencias a
examenes de cualquier indole de
alumnas/os integrantes de  Cuerpos
Colegiados de la UNS, que acrediten
fehacientemente su presencia en la sesion
respectiva, si estos examenes tienen lugar
el dia de la sesion o el dia inmediatamente
posterior a la misma.

ARTICULO 48: Justificar las ausencias a
clases obligatorias, en los términos del
ARTICULO anterior, cuando coincidan en
dia y horario con sesiones de los cuerpos
colegiados.

ARTICULO 49: Las/os profesoras/es de las
asignaturas, en que se tomen examenes de
cualquier indole, deberan conceder, a
aquellas/os alumnas/os discriminadas/os en
el ARTICULO 45, nuevas fechas de
examenes, las que estaran espaciadas por
lo menos 24 horas a partir de finalizada la
sesion respectiva.

Capitulo V - Equivalencias

ARTICULO 50: En los casos en que una/un
alumna/o solicite el reconocimiento de una
asignatura por equivalencia y hubiese mas
de una opcién en la forma de otorgarla, se
adoptara la que resulte mas favorable al
peticionante, en el sentido de que la nota
promedio resultante, considerando
eventuales aplazos, sea la de mayor
puntaje.

a) Se establece que las solicitudes de
pedido de equivalencias internas,
excepcion, prorrogas y revalida de materias
vencidas, deberan presentarse en el
Departamento correspondiente a la carrera
en que se halla inscripta/o la/el alumnal/o.

b) Las equivalencias de asignaturas y
trabajos practicos aprobados en la
Universidad Nacional del Sur seran
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otorgadas por los Consejos
Departamentales a los que pertenecen las
asignaturas, bajo las condiciones que
consideren pertinentes.

Capitulo VI - Reinscripcion Anual

ARTICULO 51: Establecer el procedimiento
de Reinscripcidn Anual a las carreras
activas, mediante el cual cada alumnalo
indica su voluntad de continuar realizando
actividades académicas.

ARTICULO 52: La Reinscripcion debera
realizarse todos los afios y para cada
carrera de la/del alumna/o en estado activo,
siendo obligatoria para la inscripcion en los
cursados y examenes.

Capitulo VIl - Régimen Electoral
Alumnas/os

ARTICULO 53: El Consejo Superior
Universitario realizara la convocatoria
ordinaria a elecciones anuales para la
renovacion de las/os miembros alumnas/os
en los érganos de gobierno de la UNS.
Junto con la convocatoria se designara una
Junta electoral.

ARTICULO 54: Integraran el padron de
alumnas/os facultados para ser electores
todas/os aquellas/os que se encuentren
inscriptos en alguna carrera que se curse en
la Universidad y hayan aprobado por lo
menos dos (2) materias en los trescientos
sesenta y cinco (365) dias anteriores al
cierre del registro electoral, incluyendo a
quienes se desempefien como ayudantes
alumnas/os. Podran presentarse como
candidatas/os aquellas/os que, ademas de
cumplir con el requisito anterior, hayan
aprobado el 30% de las asignaturas de su
carrera. EI Consejo Superior Universitario
determinara en qué departamentos votan
las/os alumnas/os de cada carrera. Las/os
alumnas/os en condiciones de votar en méas
de un Departamento lo haran en aquél
cabecera de la carrera en la que se
inscribieron en ultimo término.
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ARTICULO 55: La emision del voto es
obligatoria. La falta injustificada a los
comicios sera sancionada con la eliminacién
de toda lista de examenes finales, para
las/os alumnas/os, durante 30 dias corridos
a partir del primer dia del ciclo lectivo del
afo siguiente, posterior a la finalizacién del
receso para las/os docentes
universitarias/os.

ARTICULO 56: Se admitiran como causa de
justificacion:

a) Enfermedad debidamente certificada por
la Direccién de Sanidad de la UNS.

b) Ausencia del pais o alejamiento de la
ciudad de Bahia Blanca en un radio mayor
de cincuenta (50) kilometros. Esta dltima
circunstancia debera certificarse mediante
telegrama dirigido a la Junta Electoral o
constancia policial.

c) Fallecimiento de familiar dentro del cuarto
grado de consanguinidad o segundo de
afinidad, debidamente acreditado.

d) Acontecimientos impeditivos que revistan
caracter de fuerza mayor en los términos del
Cadigo Civil.

ARTICULO 57: La justificacion debera
presentarse ante la Junta Electoral dentro
del periodo fijlado por el Cronograma
Electoral. Vencido ese plazo, la Junta
Electoral procedera a comunicar la némina
de alumnas/os que no justificaron su falta a
la Direccién de Gestion Académica, la que
notificara a las/os alumnas/os sobre la
sancion impuesta. Estos podran interponer
el recurso de apelacion con efecto
suspensivo ante el Consejo Superior
Universitario mediante nota presentada en
la Direccidén de Gestion Académica dentro
de los cinco dias habiles administrativos
posteriores a la notificacién. Vencido dicho
plazo la sancién quedara firme.

Capitulo VIII- Excepciones
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ARTICULO 58: Delégase en los Consejos
Departamentales la facultad para resolver,
en primera instancia, las solicitudes de
excepcion a lo dispuesto en el presente
reglamento.

ARTICULO 59: El Departamento respectivo
deberd girar a la Direccion de Gestidn
Académica lo resuelto por el Consejo
Departamental en cuanto a las excepciones,
en un plazo no mayor de cinco (5) dias
desde lo resuelto.

ARTICULO 60: Reservar al Consejo
Universitario la facultad de resolver las
apelaciones interpuestas a lo aprobado por
los Consejos Departamentales.

NORMAS JURISDICCIONALES
MODIF. ART. 10° CSU-103/23

Resolucion CSU-467/23
Expte 3152/05

BAHIA BLANCA, 22 de junio de 2023

VISTO:
La Ley 24.156 de Administracion y de los
sistemas de control;

El reglamento aprobado por Decreto
N°1344/2007; La resolucion CSU-103/2023
sobre normas jurisdiccionales en el ambito
de la Universidad Nacional del Sur; y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 10° de la resolucion CSU-
103/2023 establece “... que cada Organo
Jurisdiccional competente podra realizar,
como mecanismo de excepcion,
adquisiciones bajo el concepto de gasto
menor, segun el procedimiento detallado en
el Anexo | de la presente resolucion, cuando
el monto estimado no supere el monto de
setecientos cincuenta mil pesos ($
750.000,00). En el caso de las
contrataciones que no superen la suma de
un millén pesos ($ 1.000.000,00) el Organo
Jurisdiccional competente podra utilizar el
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procedimiento de compras con
presupuestos, detallado en el Anexo Il de la
presente resolucion.”;

Que el contexto inflacionario vigente en el
pais, junto con el consecuente y significativo
incremento de los precios, ocasiona que los
montos previstos resulten insuficientes;

Que con el fin de asegurar que dichos
montos sean  adecuados, resultaria
necesario llevar a cabo ajustes periddicos
que consideren la evolucién del costo de
vida, tomando como referencia principal el
indice del CREEBBA (Centro Regional de
Estudios Econdmicos de Bahia Blanca
Argentina);

Que, desde el mes de marzo, momento en
el cual se aprobaron los montos maximos
para contrataciones y gastos, el indice del
CREEBBA ha sufrido un aumento
acumulativo del 24.8 %;

Que estas revisiones deberan realizarse
cada tres meses, con el fin de asegurar que
la reglamentacion esté actualizada y se
adapte a las condiciones econdmicas
cambiantes;

Que, por lo expuesto, es necesario
modificar el articulo 10° donde se encuentra
estipulado el limite para las compras en
concepto de gasto menor y compras con 3
presupuestos;

Que el Consejo Superior Universitario
aprob6 en su reunion del 21 de junio de
2023, lo aconsejado por su Comision de
Economia, Finanzas y Edificios;
POR ELLO,
EL CONSEJO SUPERIOR
UNIVERSITARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°; Modificar el articulo 10° de la
resolucion CSU- 103/2023, el cual quedara
redactado de la siguiente manera:
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ARTICULO 10% Establecer que cada
Organo Jurisdiccional competente podra
realizar, como mecanismo de excepcion,
adquisiciones bajo el concepto de gasto
menor, segun el procedimiento detallado en
el Anexo | de la resolucion CSU-103/2023,
cuando el monto estimado no supere el
monto de novecientos freinta y seis mil
pesos ($ 936.000). En el caso de las
contrataciones que no superen la suma de
un millén doscientos cuarenta y ocho mil
pesos ($  1.248.000) el  Organo
Jurisdiccional competente podra utilizar el
procedimiento de compras con
presupuestos, detallado en el Anexo Il de la
resolucion CSU-103/2023".

ARTICULO 2°: Pase a la Secretaria General
de Planificacion y Gestion Presupuestaria a
sus efectos y para comunicacién a las
Secretarias Generales, Direcciones
Generales, CEMS, Asamblea Universitaria y
Departamentos Académicos. Tome razén la
Direccién General de Economia y Finanzas.
Cumplido, archivese.

DRA. ANDREA S. CASTELLANO
VICERRECTORA
DR. JAVIER D. OROZCO
SEC. GRAL. CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

PERSONAL NODOCENTE
CONCURSOS ABIERTOS /
PLATAFORMAS
DEROGA R-768/21

Resolucion R-560/23
BAHIA BLANCA, 26 de junio de 2023

VISTO:

Lo autorizado por Resoluciones R-N°
768/2021 correspondiente a plataformas
digitales para concursos abiertos;

Lo acordado por Acta de la Comisién
Paritaria de Nivel Particular UNS-ATUNS,
de fecha 21 de junio de 2023; y

CONSIDERANDO:
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Que la resolucion citada fue aprobada en
virtud de la emergencia sanitaria con el fin
de implementar medidas que den flexibilidad
y respuesta a las necesidades de ese
contexto;

Que resulta preciso clarificar la normativa
para no generar confusion y dificultades en
su implementacién;

Que la Comision Paritaria de Nivel Particular
solicita la derogacion de la norma citada
precedentemente;

Que por lo expuesto corresponde emitir el
presente acto administrativo.
POR ELLO,
LA VICERRECTORA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL SUR
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Derogar la Resolucion R-N°
768/2021.

ARTICULO 2°: Registrar. Comunicar. Pasar
a la Direccién General de Personal para su
conocimiento y demas efectos. Publicar en
el Boletin Oficial. Girar al Consejo Superior
Universitario y a ATUNS.

DRA. ANDREA S. CASTELLANO
VICERRECTORA
MG. ANDREA C. BARBERO
SEC. GRAL. DE PLANIFICACION Y GESTION
PRESUPUESTARIA

PERSONAL NODOCENTE
CONCURSO ABIERTO PARA
CUBRIR CARGOS DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

Resolucion R-586/23
Expte. 2622/2006

BAHIA BLANCA, 29 de junio de 2023
VISTO:

El Convenio Colectivo de Trabajo para el
Sector Nodocente de las Instituciones
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Universitarias Nacionales, homologado por
Decreto 366/2006;

El Reglamento General de Concursos para
el Personal Nodocente de la UNS,
Resolucion R-N° 755/2018, ratificado por
Resolucion CSU-415/2018;

La Resolucién R-N° 385/2013, que regula
las pautas de los procedimientos de
seleccion para la cobertura de eventuales
cargos vacantes categoria 7  del
Agrupamiento Administrativo, con mandato
otorgado a la representacion de la UNS por
Resolucién CSU10/2013;

Lo aprobado por Resolucion CSU-03/2023,
que aprueba la estructura institucional
organizativa de la UNS;

El Acta de la Comision Paritaria de Nivel
Particular del Sector Nodocente
UNSATUNS, de fecha 21 de junio de 2023
por la cual se acordd establecer
modificaciones en pos de mejorar al
proceso autorizado por Resolucion R-N°
385/2013;y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 55° inc. q) del Estatuto de la
Universidad Nacional del Sur establece
como atribucion del Consejo Superior
Universitario el dictado del reglamento para
la Administracion;

Que el articulo 24° del Convenio Colectivo
para el personal Nodocente de las
Universidades Nacionales establece que
debe reglamentarse el Régimen de
Concursos en el ambito de las paritarias
particulares;

Que mediante el acta de la Comisién
Paritaria de Nivel Particular para el personal
Nodocente de la UNS mencionada en el
Visto, se acordd un texto que modifica
cuestiones procedimentales establecidas en
los articulos 3°, 6° 12° y 14° de |la
Resolucion R-N° 385/2013;
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Que en las negociaciones paritarias
mencionadas, se abordaron las propuestas
presentadas por las Subsecretarias de
Gestion de Personal y de Derechos
Humanos, y se llegaron a acuerdos que
fueron ratificados mediante el acta
correspondiente;

Que la Subsecretaria de Gestion de
Personal propuso mejoras al proceso, en
base a la experiencia de llamados a
concurso anteriores y a los avances
tecnoldgicos, utilizando las herramientas
digitales disponibles, con el objetivo de
optimizar el desarrollo del tramite y facilitar
la realizacion de las tareas operativas;

Que la Subsecretaria de Derechos
Humanos sugirio la implementacién de
mecanismos para brindar los apoyos y/o
ajustes razonables, necesarios para las
personas con discapacidad,;

Que resulta necesario adaptar la normativa
mediante la adopcidon de criterios de
seleccion que aseguren la igualdad de
oportunidades para los postulantes, asi
como la eficiencia y correcta administracion
de los recursos publicos, con el fin de
brindar servicios de calidad,;

Que por lo expuesto, resulta necesario
autorizar el proceso acordado mediante el
presente acto administrativo, con el objetivo
de perfeccionar la normativa existente;

Que corresponde aprobar lo actuado “ad
referéndum” dado que la modificacién
involucra una atribucion estatutaria del
Consejo Superior Universitario;

Que razones de urgencia, vinculadas al
cumplimiento de plazos, justifican el dictado
de la presente resolucion ad referéndum del
Consejo Superior Universitario;

POR ELLO,

LA VICERRECTORA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL SUR “ad referéndum” del
Consejo Superior Universitario
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RESUELVE:

ARTICULO 1% Incorporar los ajustes
acordados por la Comision Paritaria de Nivel
Particular UNS-ATUNS, mediante Acta de
fecha 21 de junio de 2023, correspondiente
a adecuaciones al proceso de llamado a
concurso  abierto  del  agrupamiento
administrativo para el personal que
desempefara  funciones de  Auxiliar
Administrativo, los que como ANEXO |
forman parte de la presente resolucion.

ARTICULO 2% Aprobar el uso del
repositorio introducido por la Direccion
General de Sistemas de Informacién como
sitio seguro para alojar la documentacion
enviada por los postulantes y el jurado.

ARTICULO 3° Establecer en todos los
casos en los cuales se menciona:
“Secretaria  General Técnica” debera
entenderse “Subsecretaria de Gestion de
Personal’, en virtud del cambio de
estructura institucional organizativa de la
UNS aprobada por resolucion CSU-N°
03/2023.

ARTICULO 4° Delegar a la Direccion de
Asistencia y Legajos dependiente de la
Direccion ~ General de Personal, la
confeccion de los instructivos
correspondientes y de la conformacion de
una mesa de ayuda, que brinde a las
personas interesadas un punto Unico de
contacto mediante el cual se resuelvan y/o
canalicen las necesidades relativas a los
llamados a concurso abierto.

ARTICULO 5% Encomendar a Ia
Subsecretaria de Derechos Humanos, la
gestion de los apoyos y/o ajustes
razonables que requieran los postulantes
con discapacidad durante los actos
concursales.

ARTICULO 6° Pasar al Consejo Superior
Universitario para su ratificacién. Girar a la
Direccién General de Personal para su
conocimiento y demas efectos. Publicar en



Boletin Oficial = N° 370 -

el Servicio de Boletin Oficial y Digesto
Administrativo. Comuniquese a la entidad
gremial, ATUNS.

DRA. ANDREA S. CASTELLANO
VICERRECTORA
MG. ANDREA C. BARBERO
SEC. GRAL. DE PLANIFICACION Y GESTION
PRESUPUESTARIA

ANEXO |

Para llamado a concurso abierto para cubrir
cargos de Auxiliar Administrativo

1. De la conformaciéon del jurado: Se
realizara conforme lo establecido en la
Resoluciéon R-N° 755/2018, articulo 14°, un
sorteo masivo de 50 posibles jurados, a fin
de reemplazar eventuales excusaciones de
manera inmediata, respetando el orden del
sorteo.

2. De la resolucion del llamado a concurso:
Se debera especificar:

% Donde se establece el periodo fijado
para la inscripcion:

¢ La modalidad de inscripcion sera online a
través de la pagina web de la Universidad
Nacional del Sur  (www.uns.edu.ar/
Concursos de Personal), completando el
formulario de inscripciéon con caracter de
Declaracion Jurada.

e El formulario estara disponible durante las
24 horas del dia, desde la fecha de apertura
y hasta el cierre a las 23.59 horas del Ultimo
dia indicado para la inscripcidn, sin
excepcion.

e Durante el periodo de inscripcion las
personas con Certificado Unico de
Discapacidad (CUD) o demas certificados
de discapacidad vigentes, expedidos por
autoridades  competentes, segun o
dispuesto en el articulo 8° de la Ley 22.431,
deberan solicitar los apoyos y/o ajustes
razonables que requieran en el acto
concursal. La Subsecretaria de DDHH sera
la encargada de gestionar los apoyos y/o
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ajustes  razonables necesarios  para
asegurar la accesibilidad del acto.

+» Donde se establece la ponderacion
de las pruebas de oposicion:

e El postulante que supere el 70% del
examen escrito y del examen de PC recibird
en el plazo maximo de 2 dias habiles de
publicada el Acta de personas que acceden
a la entrevista personal, un correo
electrénico desde la Direccién General de
Personal, al mail registrado en la
inscripcién, con un enlace que le permitira
subir toda la documentacion, en formato
digital (PDF) y legible de acuerdo a lo
dispuesto y descripto en el articulo 14° de la
Resolucién R-N° 385/2013.

o El link suministrado estara operativo por 3
dias habiles, vencido el plazo no podra
adjuntarse nueva documentaciéon. La no
presentacion de la  documentacion
requerida, excluira automaticamente al
postulante del concurso.

3. De la evaluacion de las/os postulantes:

a) Los examenes tendran una duracion de 2
horas reloj como maximo y solo en la
primera instancia evaluativa el examen sera
de prueba de opcion multiple. Las preguntas
respondidas de manera incorrecta podran
restar, como maximo el 50% del valor de
una respuesta correcta; respuesta no
respondida corresponde cero puntos.

b) Los contenidos de las instancias
evaluativas y de la entrevista personal seran
fijados por el jurado y solo podran realizarse
sobre la base del material de estudio,
bibliografia, requisitos, condiciones
generales, condiciones particulares del
cargo a cubrir definidos en el llamado a
CONCurso.

c) El jurado contaré con la asistencia técnica
de la Direccion de Asistencia y Legajos
(DAL) en todo el desarrollo del concurso. La
DAL realizara la carga de antecedentes en
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la Planilla de Evaluacién de concurso
abierto administrativo, a fin de agilizar el
proceso.  Posteriormente, el jurado
controlara la carga efectuada a fin de
evaluar los antecedentes de acuerdo a lo
establecido en el articulo 8° de la
Resolucion R-N° 385/2013.

4. Disposiciones Generales:

a) Para aquéllas cuestiones que no se
encuentren contempladas en la
reglamentacion (RN® 385/2013 y sus
modificatorias), se aplicara supletoriamente
el Reglamento General de Concursos para

el Personal Nodocente, aprobado por
Resolucion  R-N° 7552018 'y sus
modificatorias.

b) La resolucién mediante la cual se llame a
concurso abierto para cubrir eventuales
cargos categoria 7 del agrupamiento
administrativo, debera  especificar lo
normado en el articulo 4° de la Resolucién
R-N° 755/2018 y sus modificatorias. De
igual manera, para la presentaciéon de
excusaciones y/o recusaciones al Jurado,
como asi también para la presentacion de
recursos en cada una de las instancias del
proceso concursal, se consideraran los
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plazos establecidos en el
general citado.

reglamento

c) La Comisién Paritaria de Nivel Particular
del Sector Nodocente es el organo de
interpretacion de esta normativa. Si se
presentase alguna situacion fuera de las
contempladas en el Reglamento General de
Concurso, en la presente normativa, en el
Decreto 366/2006 o en la Ley 19.549, la
misma debera ser resuelta en el ambito de
la Paritaria Particular de la Universidad la
que debera emitir un dictamen para cada
situacién planteada de acuerdo a los
antecedentes y circunstancias evaluadas,
es decir que dicho dictamen no podra
aplicarse a situaciones semejantes salvo
que asi lo indique la Paritaria Particular.

DRA. ANDREA S. CASTELLANO
VICERRECTORA
MG. ANDREA C. BARBERO
SEC. GRAL. DE PLANIFICACION Y GESTION
PRESUPUESTARIA

SINTETIZADAS

Resolucion Fecha Expte Detalle

CSU-416/23 8/6/23 X-8/23 Modif. Plan Estudios Contador Publico a partir
primer cuatrimestre de 2024.

CSU-417/23 8/6/23 1549/23 | Convenio c/Universidad de Massachusetts.
(Chan Medical)

CSU-418/23 8/6/23 1837/23 | Convenio Marco Coop. ¢/ Homoludens

CSU-419/23 8/6/23 1043/22 | Convenio c/Universidad de Castilla

CSU-448/23 22/6/23 2054/20 | Modif. Plan Ing. en Telecomunicaciones

CSU-450/23 22/6/23 2783/06 | Renov. Convenio Marco Coop. c/Biblioteca Dr.
Mariano Moreno

CSU-451/23 22/6/23 1015/14 | Renov. Convenio Marco Coop. ¢/Cy Cergy Paris
Université

CSU-452/23 2216123 1729/23 | Convenio Marco Coop. ¢/CuBit S.A:

CSU-453/23 22/6/23 1804/97 | Convenio Marco Coop. c/Universidad de Burgos

CSU-454/23 2216123 1719/23 | Convenio con Plataforma Sustentabilidad Integral
Asociacién Civil
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CEF-1/23

2716123

Designa al Dr. Marcelo COSTABEL en el cargo
de Director Decano desde el 27 de junio de 2023.
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